
แบบรายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ 

ของหนวยงานสังกัดกรุงเทพมหานคร ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 (ระยะส้ินปงบประมาณ) 

หนวยงาน : สำนักงานการตางประเทศ กรุงเทพมหานคร 
องคประกอบท่ี 1 : ประสิทธภิาพในการดำเนนิงานภารกิจหลักตามภารกิจพื้นฐาน หรือตามยทุธศาสตรกรุงเทพมหานคร  

(Function Base) 

ตัวช้ีวัด : รอยละความสำเร็จของการดำเนินงานภารกิจหลักตามยุทธศาสตรกรุงเทพมหานคร 
ช่ือผูรับผิดชอบการรายงาน : นางสาวสุนิสา ปนวิลัย 
ตำแหนง :หัวหนากลุมงานแผนงานและสงเสริมกิจการตางประเทศ                                                    
หมายเลขโทรศัพท: 0 2224 8177 
เกณฑการใหคะแนน : 

ตัวชี้วดั 
ระดับ 1 

(6 คะแนน) 
ระดับ 2 

(7 คะแนน) 
ระดับ 3 

(8 คะแนน) 
ระดับ 4 

(9 คะแนน) 
ระดับ 5 

(10 คะแนน) 

1. ระดับ
ความสำเร็จใน
การจัดกิจกรรม
กระชับและ
สงเสริม
ความสัมพันธ
เมืองพ่ีเมืองนอง
หรือเมืองฉันมิตร
เพ่ือการพัฒนา
กรุงเทพมหานคร   

จัดทำขอมูล
ความสัมพันธ
ทางการทูต 
และวิเคราะห
ความเปนไปได
ในการจัด
กิจกรรมรวมกัน 
พรอมท้ังจัดทำ
ประเด็นสำคัญ
ในการจัด
กิจกรรมฯ และ
แผนปฏิบัติการ  

ประสานกับ
เมืองเปาหมาย 
และเตรียมการ
ดำเนินการตาม
โครงการ 

ดำเนินการจัด
กิจกรรม/
โครงการ 
รวมกับเมืองพ่ี
เมืองนองและ
เมืองฉันมิตร
เปาหมายอยาง
นอย 1 เมือง 

ดำเนินการจัด
กิจกรรม/
โครงการ รวมกับ
เมืองพ่ีเมืองนอง
และเมืองฉันมิตร
เปาหมายอยาง
นอย 2 เมือง 

มีการสรุปและ
วิเคราะหองค
ความรูท่ีไดรับ
จากการจัด
กิจกรรม/
โครงการ พรอม
ท้ังเผยแพร
ขาวสาร/องค
ความรูดังกลาว
ใหแกประชาชน
และหนวยงาน
สังกัดกทม.
ทราบ 

2. ระดับ
ความสำเร็จใน
การจัดเวที
แลกเปลี่ยนองค
ความรูดานการ
พัฒนาเมืองท่ี
ประสบ
ความสำเร็จและ
โดดเดนของ
เมืองพ่ีเมืองนอง
ใหแกหนวยงาน/
สวนราชการของ
กรุงเทพมหานคร 

คนควาและ 
วางแผนการ
ดำเนินการ 
พรอมจัดทำ
แผนปฏิบัติการ 
และวิเคราะห 
ความทาทายใน
การใหบริการ
ประชาชนเพ่ือ
กำหนดประเด็น
ปญหาหรือองค
ความรูในการ
บริหารและ
พัฒนาเมือง 

ประสานกับ
เมืองพ่ีเมืองนอง
เพ่ือหารือความ
เปนไปไดในการ
จัดเวทีประชุม
หารือใน
ประเด็นท่ี
กำหนดไว 

จัดเวทีประชุม
หารือ
แลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น
และถายทอด
องคความรูดาน
การบริหารจดั
กา/การพัฒนา
เมืองท่ีประสบ
ความสำเร็จและ
โดดเดนของ
เมืองพ่ีเมืองนอง 
จำนวน 1 ครั้ง 
1 เมือง 

จัดทำสรุป
บทเรียนเสนอ
ผูบริหาร
กรุงเทพมหานคร
ทราบและ
มอบหมายให
หนวยงาน/สวน
ราชการของ
กทม.นำไปเปน
แนวทางในการ
แกปญหาเมือง
และพัฒนาเมือง 

เผยแพร/
ประชาสัมพันธ
องคความรูและ
ขาวสารใหแก
ประชาชนและ   
ผูมีสวน
เก่ียวของ/ผูมี
สวนไดสวนเสีย 
ในรูปแบบ 
Open House  



ตัวชี้วดั ระดับ 1 
(6 คะแนน) 

ระดับ 2 
(7 คะแนน) 

ระดับ 3 
(8 คะแนน) 

ระดับ 4 
(9 คะแนน) 

ระดับ 5 
(10 คะแนน) 

3. ระดับ
ความสำเร็จใน
การสงเสริม
ผลงานท่ีโดดเดน
ของกรุงเทพ-
มหานครสู
แพลตฟอรม
ตางประเทศ 
หรือเวทีระดับโลก 

จัดทำ
แผนปฏิบัติการ 
และมีจำนวน
ผลงานเผยแพรท่ี
เปนผลงานท่ีโดด
เดนของจำนวน 
3 เรื่อง และ
เผยแพรบน
แพลตฟอรม 
อยางนอย 1 
แพลตฟอรม 

มีจำนวนผลงาน
ท่ีเผยแพร 
จำนวน 4 เรื่อง 
และเผยแพรบน
แพลตฟอรม 
อยางนอย 2 
แพลตฟอรม 

มีจำนวนผลงาน
ท่ีเผยแพร 
จำนวน 5 เรื่อง 
และเผยแพรบน
แพลตฟอรม 
อยางนอย 5 
แพลตฟอรม 

มีจำนวนผลงาน
ท่ีเผยแพร 
จำนวน 6 เรื่อง 
และเผยแพรบน
แพลตฟอรม 
อยางนอย 5 
แพลตฟอรม 

มีจำนวนผลงาน
ท่ีเผยแพร 
จำนวน 7 เรื่อง 
และเผยแพรบน
แพลตฟอรม 
อยางนอย 5 
แพลตฟอรม 
พรอมท้ังจัดทำ
สรุปรายงานผล
การดำเนินงาน
เสนอผูบริหาร
กทม.ทราบ 

* กรณีท่ีหนวยงานมีผลการดำเนินงานต่ำกวาคาเปาหมายระดับ 1 จะไดคะแนนเทากับผลการดำเนินการจริงของ
ตัวชี้วัดนำมาคำนวณหาคาคะแนนท่ีไดตามวิธีการคำนวณ 
ผลการดำเนินงาน : 

ตัวช้ีวัด น้ำหนัก (รอยละ) ผลการดำเนินการ คาคะแนนท่ีได คาคะแนนถวงน้ำหนัก 
1. 10 ระดับ 5 มีการสรุป

และวิเคราะหองค
ความรูท่ีไดรับจากการ
จัดกิจกรรม/โครงการ 

พรอมท้ังเผยแพร
ขาวสาร/องคความรู

ดังกลาวใหแก
ประชาชนและ
หนวยงานสังกัด
กรุงเทพมหานคร

ทราบ 

10 10 

2. 10 ระดับ 5 มีการเผยแพร/
ประชาสัมพันธองค
ความรูและขาวสาร
ใหแกประชาชนและผู
มีสวนเก่ียวของ/ผูมี
สวนไดสวนเสีย ใน
รูปแบบ Open House 
ท้ังออนไซตและ
ออนไลน 

10 10 



 

ตัวช้ีวัด น้ำหนัก (รอยละ) ผลการดำเนินการ คาคะแนนท่ีได คาคะแนนถวงน้ำหนัก 
3. 10 ระดับ 5 มีจำนวน

ผลงานท่ีไดรับการ
เผยแพรท่ีเปนผลงานท่ี

โดดเดนของ
กรุงเทพมหานคร 

จำนวน ๗ เรื่อง และ
เผยแพรบน

แพลตฟอรม อยาง
นอย 5 แพลตฟอรม 
พรอมท้ังจัดทำสรุป

รายงานผลการ
ดำเนินงานเสนอ

ผูบริหาร
กรุงเทพมหานคร

ทราบ 

10 10 

    น้ำหนักรวม        30 คะแนนท่ีได 30 
   

ปจจัยสนับสนุนการดำเนินงาน (ภาพรวม) : 
1. สำนักงานการตางประเทศมีเครือขายระหวางประเทศท่ีหลากหลาย เชน เมืองพ่ีเมืองนอง องคการระหวาง

ประเทศและสถานเอกอัครราชทูตตางประเทศ หอการคาตางประเทศ เปนตน 
2. การดำเนินการไดรับความรวมมือจากเมืองพ่ีเมืองนองของกรุงเทพมหานครและหนวยงานท่ีเก่ียวของเปน

อยางดี 
3. กรุงเทพมหานครมีผลงานจากการดำเนินภารกิจท่ีโดดเดนจำนวนมากและสอดคลองกับประเด็นความสนใจ

ของเมือง/องคการตางประเทศ/เครือขายระหวางประเทศ 

อุปสรรคตอการดำเนินงาน (ภาพรวม)  : 
สถานการณการแพรระบาดของโรคอุบัติใหม อาจสงผลตอการดำเนินงานดานตางประเทศ 



การประเมินผลการปฏิบัติราชการองคประกอบท่ี 1 (รอยละ 30 ) 

สรุปผลการดำเนินงานตัวช้ีวัดในองคประกอบท่ี 1 ประสิทธิภาพในการดำเนนิงานภารกิจหลักตามภารกิจพ้ืนฐานหรือตามยุทธศาสตรกรุงเทพมหานคร (Function Base) 

ลำดับท่ี ตัวชี้วัด เปาหมาย 
น้ำหนัก 
คะแนน 

ระดับความสำเร็จ  
ท่ีดำเนินงานได 

ผลการดำเนินงาน คะแนนท่ีได 

1. ระดับความสำเร็จในการจัด
กิจกรรมกระชับและสงเสรมิ
ความสัมพันธเมืองพ่ีเมืองนอง
หรือเมืองฉันมิตรเพ่ือการ
พัฒนากรุงเทพมหานคร   

ระดับ 5 10 ระดับ 5 มีการสรุป
และวิเคราะหองค
ความรูท่ีไดรับจาก
การจัดกิจกรรม/
โครงการ พรอมท้ัง
เผยแพรขาวสาร/
องคความรูดังกลาว
ใหแกประชาชน
และหนวยงาน
สังกัดกรุงเทพ-  
มหานครทราบ 

ตามรายละเอียดการประเมินผลการปฏิบัติราชการ 
รอยละความสำเร็จของการดำเนินงานภารกิจหลัก
ตามยุทธศาสตรกรุงเทพมหานคร 
ตัวชี้วัดเจรจาท่ี 1 : ระดับความสำเร็จในการจัด
กิจกรรมกระชับและสงเสริมความสัมพันธเมืองพ่ี
เมืองนองหรือเมืองฉันมิตรเพ่ือการพัฒนา
กรุงเทพมหานคร   

10 

2. ระดับความสำเร็จในการจัด
เวทีแลกเปลี่ยนองคความรู
ดานการพัฒนาเมืองท่ี
ประสบความสำเร็จและโดด
เดนของเมืองพ่ีเมืองนอง
ใหแกหนวยงาน/สวนราชการ
ของกรุงเทพมหานคร 

ระดับ 5 10 ระดับ 5 มีการ
เผยแพร/
ประชาสัมพันธ  
องคความรูและ
ขาวสารใหแก
ประชาชนและ     
ผูมีสวนเก่ียวของ/  
ผูมีสวนไดสวนเสีย 
ในรูปแบบ Open 
House ท้ังออนไซต
และออนไลน 

ตามรายละเอียดการประเมินผลการปฏิบัติราชการ 
รอยละความสำเร็จของการดำเนินงานภารกิจหลัก
ตามยุทธศาสตรกรุงเทพมหานคร 
ตัวชี้วัดเจรจาท่ี 2 : ระดับความสำเร็จในการจัดเวที
แลกเปลี่ยนองคความรูดานการพัฒนาเมืองท่ี
ประสบความสำเร็จและโดดเดนของเมืองพ่ีเมือง
นองใหแกหนวยงาน/สวนราชการของ
กรุงเทพมหานคร 

10 



ลำดับท่ี ตัวชี้วัด เปาหมาย 
น้ำหนัก 
คะแนน 

ระดับความสำเร็จ  
ท่ีดำเนินงานได 

ผลการดำเนินงาน คะแนนท่ีได 

3. ระดับความสำเร็จในการ
สงเสริมผลงานท่ีโดดเดนของ
กรุงเทพมหานครสู
แพลตฟอรมตางประเทศ 
หรือเวทีระดับโลก 

ระดับ 5 10 ระดับ 5 มีจำนวน
ผลงานท่ีไดรับการ
เผยแพรท่ีเปน
ผลงานท่ีโดดเดน
ของกรุงเทพมหานคร 
จำนวน 7 เรื่อง 
และเผยแพรบน
แพลตฟอรม อยาง
นอย 5 
แพลตฟอรม พรอม
ท้ังจัดทำสรุป
รายงานผลการ
ดำเนินงานเสนอ
ผูบริหาร
กรุงเทพมหานคร
ทราบ 

ตามรายละเอียดการประเมินผลการปฏิบัติราชการ 
รอยละความสำเร็จของการดำเนินงานภารกิจหลัก
ตามยุทธศาสตรกรุงเทพมหานคร 
ตัวชี้วัดเจรจาท่ี 3 : ระดับความสำเร็จในการ
สงเสริมผลงานท่ีโดดเดนของกรุงเทพมหานครสู
แพลตฟอรมตางประเทศ หรือเวทีระดับโลก 

10 

 
รวมคะแนน 

 
30 

 
 
 
 
 



รายละเอียดการประเมินผลการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด) 

 ตัวช้ีวัด เปาหมาย ผลสำเร็จ โครงการ/กิจกรรมท่ีสนับสนุน รายละเอียดผลการดำเนินงาน หมายเหตุ 
1. ระดับความสำเร็จในการ
จัดกิจกรรมกระชับและ
สงเสริมความสัมพันธเมืองพ่ี
เมืองนองหรือเมืองฉันมิตร
เพ่ือการพัฒนา
กรุงเทพมหานคร 

 
 
 
 
 
 

ระดับ 5 
มีการสรุปและวิเคราะห
องคความรูท่ีไดรับ
จากการจัดกิจกรรม/
โครงการ พรอมท้ัง
เผยแพรขาวสาร/ 
องคความรูดังกลาว
ใหแกประชาชนและ
หนวยงานสังกัด
กรุงเทพมหานครทราบ 

ระดับ 5 
มีการสรุปและวิเคราะห
องคความรูท่ีไดรับ
จากการจัดกิจกรรม/
โครงการ พรอมท้ัง
เผยแพรขาวสาร/ 
องคความรูดังกลาว
ใหแกประชาชนและ
หนวยงานสังกัด
กรุงเทพมหานครทราบ 

โครงการจัดกิจกรรมกระชับและ
สงเสริมความสัมพันธกับเมืองพ่ี 
เมืองนองและเมือง (สวนสงเสริมฯ) 

1. การจัดนิทรรศการประชาสัมพันธขอมูล
และการบริหารจัดการเมือง ระหวาง
กรุงเทพมหานคร และกรุงอัสตานา 
สาธารณรัฐคาซัคสถาน) ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2566 
    ดำเนินการเรียบรอยแลวและจัดทำ
รายงานโครงการสงเสริมความรวมมือจาก
แนวปฏิบัติท่ีดีท่ีสุดกับเมืองพ่ีเมืองนอง 
(การจัดนิทรรศการประชาสัมพันธขอมูล
และการบริหารจัดการเมือง ระหวาง
กรุงเทพมหานคร และกรุงอัสตานา 
สาธารณรัฐคาซัคสถาน) ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2566 และจัดทำขอมูล
แนวปฏิบัติท่ีดีท่ีสุด (Best Practice)  
เรื่องระบบจราจรอัจฉริยะ Sergek และ
ศูนยบริการประชาชน i-QALA  พรอมท้ัง
เผยแพรองคความรูใหหนวยงานสังกัด
กรุงเทพมหานคร ไดแก สํานักการจราจร
และขนสง และสํานักยุทธศาสตรและ
ประเมินผลเพ่ือทราบ 
 

 



 ตัวช้ีวัด เปาหมาย ผลสำเร็จ โครงการ/กิจกรรมท่ีสนับสนุน รายละเอียดผลการดำเนินงาน หมายเหตุ 
2. กิจกรรม Days of Moscow in 
Bangkok 
    มีการดำเนินการจัดกิจกรรม Days of 
Moscow in Bangkok เสร็จสิ้นแลวและได
มีการสรุปและวิเคราะหองคความรูท่ีไดจาก
การจดักิจกรรม พรอมท้ังเผยแพร 
องคความรูดังกลาวใหแกประชาชนและ
หนวยงานในสังกัดกรุงเทพมหานครทราบ 

ปจจัยหรือเง่ือนไขท่ีสนับสนุนการดำเนินงานใหบรรลุเปาหมาย 
การประสานงานกับเมืองพ่ีเมืองนองอยางใกลชิดและมีการนัดหมายติดตามความคืบหนาการดำเนินงานอยางสม่ำเสมอ สงผลใหการดำเนินงานเปนไปตามแผนและเปาหมายท่ี
กำหนด                     
ปญหา อุปสรรค 
1.การดำเนินกิจกรรมรวมกับเมืองพ่ีเมืองนองตองพิจารณาถึงรูปแบบกิจกรรมท่ีเหมาะสมและความพรอมดานงบประมาณของเมืองเปาหมาย      
2.ความแตกตางดานโซนเวลา (Time Zone) เปนขอจำกัดในการดำเนินกิจกรรมออนไลนระหวางกัน          
หลักฐานอางอิง 
1. การจัดนิทรรศการประชาสัมพันธขอมูลและการบริหารจัดการเมือง ระหวางกรุงเทพมหานคร และกรุงอัสตานา สาธารณรัฐคาซัคสถาน) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
  1. หนังสือ ดวนท่ีสุด ท่ี กท 0410/1768 ลงวันท่ี 28 ธันวาคม 2565 เรื่อง ขออนุมัติโครงการสงเสริมความรวมมือจากแนวปฏิบัติท่ีดีท่ีสุดกับเมืองพ่ีเมืองนอง (การจัด
นิทรรศการประชาสัมพันธขอมูลและการบริหารจัดการเมือง ระหวางกรุงเทพมหานคร และกรุงอัสตานา สาธารณรัฐคาซัคสถาน)       
  2. หนังสือ ท่ี กท 0410/1641 ลงวันท่ี 15 กันยายน 2566 เรื่อง รายงานโครงการสงเสริมความรวมมือจากแนวปฏิบัติท่ีดีท่ีสุดกับเมืองพ่ีเมืองนอง (การจัดนิทรรศการ
ประชาสัมพันธขอมูลและการบริหารจัดการเมือง ระหวางกรุงเทพมหานคร และกรุงอัสตานา สาธารณรัฐคาซัคสถาน)                             
  3. ขอมูลแนวปฏิบัติท่ีดีท่ีสุด (Best Practice) ของกรุงอัสตานา เรื่องระบบจราจรอัจฉริยะ Sergek        
 4. ขอมูลแนวปฏิบัติท่ีดีท่ีสุด (Best Practice) ของกรุงอัสตานา เรื่องศูนยบริการประชาชน i-QALA         
 



2. กิจกรรม Days of Moscow in Bangkok                
  1. หนังสือจากกรุงมอสโกแจงความประสงคท่ีจะจัดกิจกรรม Days of Moscow in Bangkok          
  2. หนังสือ ดวนท่ีสุด ท่ี กท 0410/190 ลงวันท่ี 30 มกราคม 2566 เรื่อง ขอความเห็นชอบในหลักการการจัดกิจกรรม Days of Moscow in Bangkok   
 3. หนังสือ ดวนท่ีสุด ท่ี กท 0410/512 ลงวันท่ี 15 มีนาคม 2566 เรื่องขออนุมัติโครงการจัดกิจกรรมกระชับและสงเสริมความสัมพันธกับเมืองพ่ีเมืองนองและเมืองอ่ืน ๆ 
(การจัดกิจกรรม Days of Moscow in Bangkok) พรอมโครงการและประมาณการ            
  4. หนังสือ ท่ี กท 0410/1594 ลงวันท่ี 8 กันยายน 2566 เรื่อง สรุปผลการดำเนินกิจกรรม Days of Moscow in Bangkok พรอมสรุปขอมูลการพัฒนาเมืองของ 
กรุงมอสโกจากการนำเสนอในกิจกรรม Business Forum               
  5. ขาวกิจกรรม Days of Moscow in Bangkok               
 

คำช้ีแจงผลการปฏิบัติราชการ (กรณีการดำเนินการไมเปนไปตามเปาหมาย) 
........................................................................................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................................................................................................ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายละเอียดการประเมินผลการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด) 

 ตัวช้ีวัด เปาหมาย ผลสำเร็จ โครงการ/กิจกรรมท่ีสนับสนุน รายละเอียดผลการดำเนินงาน หมายเหตุ 
2. ระดับความสำเร็จใน 
การจัดเวทีแลกเปลี่ยน 
องคความรูดานการพัฒนา
เมืองท่ีประสบความสำเร็จ
และโดดเดนของเมืองพ่ี
เมืองนองใหแกหนวยงาน/
สวนราชการของ
กรุงเทพมหานคร 

ระดับ 5 
มีการเผยแพร/
ประชาสัมพันธ 

องคความรูและขาวสาร
ใหแกประชาชนและ 
ผูมีสวนเก่ียวของ/ 

ผูมีสวนไดสวนเสีย ใน
รูปแบบ Open House 

ท้ังออนไซตและ
ออนไลน 

ระดับ 5 
มีการเผยแพร/
ประชาสัมพันธ 

องคความรูและขาวสาร
ใหแกประชาชนและ 
ผูมีสวนเก่ียวของ/ 

ผูมีสวนไดสวนเสีย ใน
รูปแบบ Open House 

ท้ังออนไซตและ
ออนไลน 

 

โครงการสงเสริมความรวมมือจาก
แนวปฏิบัติท่ีดีท่ีสุดกับเมืองพ่ีเมืองนอง 
(สวนสงเสริมฯ) 

ดำเนินโครงการสงเสริมความรวมมือจาก
แนวปฏิบัติท่ีดีท่ีสุดกับเมืองพ่ีเมืองนอง  
(การจัดเวทีสัมมนาแลกเปลี่ยนองคความรู
ดานการจัดการขยะ หัวขอ “แนวทางการ
จัดการขยะเหลือศูนย (Zero Waste 
Management)”) เรียบรอยแลว และจัดทำ
สรุปบทเรียนเสนอผูบริหารกรุงเทพมหานคร
ทราบ และนำขอมูลจากการจัดเวทีสัมมนาฯ
ไปจัดแสดงบอรดนิทรรศการของสำนักงาน
การตางประเทศ เพ่ือใหผูสนใจท่ัวไปไดเขา
รับชมความรู และเผยแพรขอมูลให
ประชาชนและผูมีสวนเก่ียวของทางเวบ็ไซต
ของสำนักงานการตางประเทศ  

 

 

ปจจัยหรือเง่ือนไขท่ีสนับสนุนการดำเนินงานใหบรรลุเปาหมาย 
.1.สำนักงานการตางประเทศมีความสัมพันธอันใกลชิดกับเมืองพ่ีเมืองนอง ท่ีพรอมใหการสนับสนุนองคความรูดานการพัฒนาเมืองท่ีประสบความสำเร็จ        
 2. หนวยงานกรุงเทพมหานครท่ีเก่ียวของกับประเด็นการจัดการขยะใหความรวมมือสงผูแทนท่ีมีศักยภาพเขารวมกิจกรรมการสัมมนาเวทีแลกเปลี่ยนองคความรูฯ    
 
ปญหา อุปสรรค 
การดำเนินกิจกรรมรวมกับเมืองพ่ีเมืองนองตองพิจารณาถึงรูปแบบกิจกรรมท่ีเหมาะสมและความพรอมดานงบประมาณของเมืองเปาหมาย      
........................................................................................................................................................................................................................................................................................ 



หลักฐานอางอิง 
1. แผนปฏิบัติการ (Action Plan) โครงการสงเสริมความรวมมือจากแนวปฏิบัติท่ีดีท่ีสุดกับเมืองพ่ีเมืองนอง (การจัดเวทีสัมมนาแลกเปลี่ยนองคความรูดานการจัดการขยะ หัวขอ 
“แนวทางการจัดการขยะเหลือศูนย (Zero Waste Management)”)             
2. เอกสารประเด็นปญหาสำคัญของเมืองในปจจุบัน หรือองคความรูดานการบริหารจัดการเมืองและการพัฒนาเมืองท่ีจำเปนตอประสิทธิภาพการบริหารจัดการของกรุงเทพมหานคร  . 
3. หนังสือสำนักงานการตางประเทศ ดวนท่ีสุด ท่ี กท 0410/0924 ลงวันท่ี 23 พฤษภาคม 2566 เรื่อง ผูแทนสำนักสิ่งแวดลอม จังหวัดฟูกูโอกะ ประเทศญี่ปุนเขาหารือความรวมมือ 
4. หนังสือสำนักงานการตางประเทศ ดวนท่ีสุด ท่ี กท 0410/1069 ลงวันท่ี 14 มิถุนายน 2566 เรื่อง การจัดเวทีสัมมนาแลกเปลี่ยนองคความรูดานการจัดการขยะ    
หัวขอ “แนวทางการจัดการขยะเหลือศูนย (Zero Waste Management)             
5. หนังสือสำนักสิ่งแวดลอม ดวนมาก ท่ี กท 1103/1973 ลงวันท่ี 6 กรกฎาคม 2566 เรื่อง สงรายชื่อผูเขารวมสัมมนาแลกเปลี่ยนองคความรูดานการจัดการขยะ    
หัวขอ “แนวทางการจัดการขยะเหลือศูนย (Zero Waste Management)             
6. หนังสือเชิญวิทยากรจากมูลนิธิสิ่งแวดลอมจังหวัดฟูกูโอกะ ประเทศญี่ปุน No. 0410/1141 ลงวันท่ี 26 มิถุนายน 2566        
7. หนังสือสำนักงานการตางประเทศ ดวนท่ีสุด ท่ี กท 0410/ 1196 ลงวันท่ี 5 กรกฎาคม 2566 ขออนุมัติโครงการสงเสริมความรวมมือจากแนวปฏิบัติท่ีดีท่ีสุดกับเมืองพ่ีเมืองนอง 
(การจัดเวทีสัมมนาแลกเปลี่ยนองคความรูดานการจัดการขยะ หัวขอ “แนวทางการจัดการขยะเหลือศูนย (Zero Waste Management)”)      
8. หนังสือสำนักการคลัง ดวนท่ีสุด ท่ี กท 1305/4061 ลงวันท่ี 12 กรกฎาคม 2566 เรื่อง สำนักงานการตางประเทศ สำนักปลัดกรุงเทพมหานคร ขออนุมัติโครงการสงเสริมความรวมมือจากแนว
ปฏิบัติท่ีดีท่ีสุดกับเมืองพ่ีเมืองนอง (การจัดเวทีสัมมนาแลกเปลี่ยนองคความรูดานการจัดการขยะ หัวขอ “แนวทางการจัดการขยะเหลือศูนย (Zero Waste Management)”)    
9. คำสั่งกรุงเทพมหานคร ท่ี 2188/2566 ใหขาราชการเขารวมโครงการสงเสริมความรวมมือจากแนวปฏิบัติท่ีดีท่ีสุดกับเมืองพ่ีเมืองนอง (การจัดเวทีสัมมนาแลกเปลี่ยน 
องคความรูดานการจัดการขยะ หัวขอ “แนวทางการจัดการขยะเหลือศูนย (Zero Waste Management)”)         
10.คำสั่งกรุงเทพมหานคร ท่ี 2189/2566 เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการอำนวยการ คณะกรรมการดำเนินงาน และคณะกรรมการรับ-สงและเก็บรักษาเงินโครงการสงเสริมความ
รวมมือจากแนวปฏิบัติท่ีดีท่ีสุดกับเมืองพ่ีเมืองนอง (การจัดเวทีสัมมนาแลกเปลี่ยนองคความรูดานการจัดการขยะ หัวขอ “แนวทางการจัดการขยะเหลือศูนย (Zero Waste 
Management)”)                   
11. หนังสือ ท่ี กท 0410/1462 ลงวันท่ี 15 กันยายน 2566 เรื่อง รายงานการจัดเวทีสัมมนาแลกเปลี่ยนองคความรูดานการจัดการขยะ หัวขอ “แนวทางการจัดการขยะเหลือศูนย 
(Zero Waste Management)”                   
12. เอกสารสรุปองคความรูท่ีไดรับจากการเขารวมโครงการสงเสริมความรวมมือจากแนวปฏิบัติท่ีดีท่ีสุดกับเมืองพ่ีเมืองนอง (การจัดเวทีสัมมนาแลกเปลี่ยนองคความรูดาน  
การจัดการขยะ หัวขอ “แนวทางการจัดการขยะเหลือศูนย (Zero Waste Management)           
คำช้ีแจงผลการปฏิบัติราชการ (กรณีการดำเนินการไมเปนไปตามเปาหมาย) 
........................................................................................................................................................................................................................................................................  



รายละเอียดการประเมินผลการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด) 

 ตัวช้ีวัด เปาหมาย ผลสำเร็จ โครงการ/กิจกรรมท่ีสนับสนุน รายละเอียดผลการดำเนินงาน หมายเหตุ 
3. ระดับความสำเร็จใน 
การสงเสริมผลงานท่ีโดดเดน
ของกรุงเทพมหานครสู
แพลตฟอรมตางประเทศ หรือ
เวทีระดับโลก 
 

ระดับ 5 
มีจำนวนผลงานท่ี
ไดรับการเผยแพรท่ี
เปนผลงานท่ีโดดเดน
ของกรุงเทพมหานคร 
จำนวน 7 เรื่อง 
และเผยแพรบน
แพลตฟอรม อยาง
นอย 5 แพลตฟอรม 
พรอมท้ังจัดทำสรุป
รายงานผล 
การดำเนินงานเสนอ
ผูบริหารกรุงเทพ-
มหานครทราบ 

ระดับ 5 
มีจำนวนผลงานท่ี
ไดรับการเผยแพรท่ี
เปนผลงานท่ีโดดเดน
ของกรงุเทพมหานคร 
จำนวน 7 เรื่อง และ
เผยแพรบน
แพลตฟอรม      
อยางนอย  5 
แพลตฟอรม พรอม
ท้ังจัดทำสรุปรายงาน
ผลการดำเนินงาน
เสนอผูบริหาร-
กรุงเทพมหานครทราบ 

1. โครงการเขารวมการประชุม/
กิจกรรมท่ีจัดข้ึนโดยเมืองหรือ
องคการระหวางประเทศในระดับ
เมืองท่ีกรุงเทพมหานครเปนสมาชิก 
งบประมาณ (สวนแผนงานฯ) 
2. โครงการสงเสริมศักยภาพของ
เมืองในเวทีระดับโลก  
(สวนแผนงานฯ)  

(1) ผูวาราชการกรุงเทพมหานครนำเสนอ
ประสบการณเรื่องการจัดการน้ำทวม
ระหวางกรุงเทพมหานครกับกรุงลอนดอน 
วันท่ี 6 กุมภาพันธ 2566 ณ The Thames 
Barrier กรุงลอนดอน สหราชอาณาจักร 
โดยผูวาราชการกรุงเทพมหานครนำเสนอ
แนวทางการบริหารจัดการน้ำทวมของ 
กรุงเทพมหานคร  
(2) ผูวาราชการกรุงเทพมหานคร
แลกเปลี่ยนประสบการณและแนวคิดการ
พัฒนาเมืองโดยการใชนวัตกรรมและ
เทคโนโลยีเปนตัวชวยกับ Connected 
Places Catapult วันท่ี 8 กุมภาพันธ 2566 
กรุงลอนดอน สหราชอาณาจักร โดยผูวา-
ราชการกรุงเทพมหานครนำเสนอเก่ียวกับ
การใชเทคโนโลยีสรางความเชื่อม่ันและ
สื่อสารเพ่ือแกปญหาขอรองเรียนของ
ประชาชน : Traffy Fondue และแผนการ
บริหารจัดการเมืองท่ีใหความสำคัญกับการ
จัดการปญหาระดับเล็กสุด (Micro Issue) 
ของเมือง 

 



 ตัวช้ีวัด เปาหมาย ผลสำเร็จ โครงการ/กิจกรรมท่ีสนับสนุน รายละเอียดผลการดำเนินงาน หมายเหตุ 
(3) ผูแทนสำนักงานการตางประเทศเขารวม
การประชุมเครือขายเมืองระดับโลกสำหรับ
การพัฒนาอยางยั่งยืน (Global City 
Network for Sustainability: G-NETS) 
สำหรับเจาหนาท่ีระดับอาวุโส ระหวางวันท่ี 
27 - 30 พฤศจิกายน 2565 ณ กรุงโตเกียว 
ประเทศญี่ปุน โดยนำเสนอผลสำเร็จการ
ดำเนินงานของกรุงเทพมหานครเพ่ือรองรับ
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและ 
นโยบายทางดานสิ่งแวดลอมของกรุงเทพ-
มหานคร เพ่ือบรรลุเปาหมายการเปนกลาง
ทางคารบอน (Carbon Neutrality) และการ
ปลอยกาซเรือนกระจกสุทธิเปนศูนย (Net 
Zero Emission) รวมท้ังโครงการท่ี
กรุงเทพมหานครไดดำเนินการไปแลว 
(4) ผว.กทม. นำเสนอวิสัยทัศนการทำ
กรุงเทพมหานครใหเปนเมืองนาอยูสำหรับ
ทุกคน โดยการใหประชาชนแจงปญหา
ระดับเสนเลือดฝอยผานแอปพลิเคชัน 
Traffy Fondue รวมท้ังนโยบายการ
เปดเผยขอมูล (Open Data) ของกรุงเทพ-
มหานคร., ระบบการแพทยทางไกล 
(Telemedicine) หนวยแพทยและ
สาธารณสุขเคลื่อนท่ี และโครงการปลูก



 ตัวช้ีวัด เปาหมาย ผลสำเร็จ โครงการ/กิจกรรมท่ีสนับสนุน รายละเอียดผลการดำเนินงาน หมายเหตุ 
ตนไมลานตน ในการประชุมผูนำเมืองหลวง
อาเซียนและการประชุมนายกเทศมนตรี
อาเซียน ระหวางวันท่ี 1- 2 ธันวาคม 2565 
ณ กรุงพนมเปญ ราชอาณาจักรกัมพูชา 
(5) รองผูวาราชการกรุงเทพมหานคร (นาย
วิศณุ ทรัพยสมพล) นำเสนอนโยบายดาน
สิ่งแวดลอมของกรุงเทพมหานครเพ่ือบรรลุ
เปาหมายการเปนกลางทางคารบอน 
(Carbon Neutrality) และการปลอยกาซ
เรือนกระจกสุทธิเปนศูนย (Net Zero 
Emission) ในการประชุมเครือขายเมือง
ระดับโลกสำหรับการพัฒนาท่ียัง่ยืน (Global 
City Network for Sustainability: G-NETS) 
สำหรับนายกเทศมนตรีของเมืองระหวางวันท่ี 
26 กุมภาพันธ - 1 มีนาคม 2566 ณ กรุง- 
โตเกียว ประเทศญี่ปุน  
(6) กรุงเทพมหานครไดแตงตั้งคณะทำงาน
เครือขายกติกาสัญญานโยบายอาหารของ
เมืองมิลาน (Milan Urban Food Policy 
Pact) เพ่ือสรางความรวมมือระดับทวิภาคี
ระหวางกรุงเทพมหานครกับนครมิลานใน
การดำเนินกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู
ประสบการณดานอาหารระหวางกัน  



 ตัวช้ีวัด เปาหมาย ผลสำเร็จ โครงการ/กิจกรรมท่ีสนับสนุน รายละเอียดผลการดำเนินงาน หมายเหตุ 
โดยคณะทำงานฯ ของกรุงเทพมหานคร  
เดินทางเขารวมการประชุมเสวนาความ
รวมมือดังกลาว ณ นครมิลาน สาธารณรัฐ-
อิตาลี ระหวางวันท่ี 22-28 พฤษภาคม  
2566 โดย กรุงเทพมหานครนำเสนอ
โครงการนำรองการบริหารจัดการอาหาร   
ในรูปแบบแซนดบ็อกซ (District Food 
Management Sand Box) กับเขตสัมพันธวงศ
และเขตหวยขวาง  
(7) รองผูวาราชการกรุงเทพมหานคร (รอง
ศาสตราจารยทวิดา กมลเวชช) เขารวมการ
ประชุมทวิภาคีกับเมืองอินชอนและการ
ประชุมเชิงปฏิบัติการ Training of 
Trainers on Urban Resilience and 
Making Cities Resilient ณ เมืองอินชอน 
สาธารณรัฐเกาหลี ระหวางวันท่ี 20-25
มีนาคม 2566 ซ่ึงไดนำเสนอเรื่องการจัดทำ
แผนท่ีเสี่ยงภัยกรุงเทพมหานคร (Bangkok 
Risk Map) และประโยชนการใชงานเพ่ือลด
ความสูญเสียจากภัยพิบัติ  
(8) ผูวาราชการกรุงเทพมหานครไดกลาว
สุนทรพจน เรื่องการเตรียมความพรอม
รับมือกับการเปลี่ยนแปลง (Resilience) 
โดยการนำแอปพลิเคชัน Traffy Fondue 



 ตัวช้ีวัด เปาหมาย ผลสำเร็จ โครงการ/กิจกรรมท่ีสนับสนุน รายละเอียดผลการดำเนินงาน หมายเหตุ 
มาใชเพ่ือลดข้ันตอนและลดเวลาสำหรับการ
ติดตอ รองเรียน และ ผูแทนกรุงเทพ-    
มหานครเขารวมประชุมและแสดงวิสัยทัศน 
รวมถึงผูแทนสำนักการระบายน้ำไดนำเสนอ
กรณีศึกษา เรื่อง การปองกันและแกไข
ปญหาน้ำทวมของกรุงเทพมหานคร (Flood 
Control & Management) ในการประชุม 
APACXChange ณ กรุงเทพมหานคร ซ่ึงเปน
การประชุมเครือขายผูปฏิบัติงานดานการ
รับมือกับการเปลี่ยนแปลงของเมืองสมาชิก
เครือขาย R-Cities ในภูมิภาคเอเชียแปซิฟก 
เม่ือวันท่ี 29 พฤศจกิายน - 2 ธันวาคม 
2565  
(9) รอง ผว.กทม. (รองศาสตราจารยทวิดา กมลเวชช) 
ไดเขารวมการประชุมคณะกรรมการ-อาเซียน
ดานการจัดการภัยพิบัติ ครั้งท่ี 42 ระหวาง
วันท่ี 15-17 มิถุนายน 2566 ณ เมืองดานัง 
สาธารณรัฐ-สังคมนิยมเวียดนาม โดยไดรวม
เปนผูเสวนา (speaker) ไดนำเสนอ
กรณีศึกษาจากกรุงเทพมหานครเพ่ือแบงปน
ประสบการณแนวทางปฏิบัติและรูปแบบ
การดำเนินงานของกรุงเทพมหานครในการ
ลดความเสียหายจากภัยพิบัติ ในเรื่อง 
“Revolutionizing Livable city : 



 ตัวช้ีวัด เปาหมาย ผลสำเร็จ โครงการ/กิจกรรมท่ีสนับสนุน รายละเอียดผลการดำเนินงาน หมายเหตุ 
Proactive Strategies from Bangkok’s 
Inspired story” ไดนำเสนอการจัดทำแผน
ท่ีเสี่ยงภัยของกรุงเทพมหานครในรูปแบบ
ดิจิทัลซ่ึงจะระบุขอมูลท่ีจำเปนตอการระงับ
สถานการณฉุกเฉิน และการเตรียมการ
รับมือกับภัย  ตาง ๆ ลวงหนา  
(10) ผูแทนสำนักสิ่งแวดลอม เขารวมการ

ประชุมเชิงปฏิบัติการระดับภูมิภาคเอเชีย

ตะวันออกเฉียงใตของกติกาของนายก-

เทศมนตรีระดับโลกวาดวยสภาพภูมิอากาศ

และพลังงาน (GCoM Southeast Asia 

Regional Workshop) ระหวางวันท่ี 30-31 

มีนาคม 2566 ณ โรงแรมแชงกรี-ลา 

นำเสนอการดำเนินงานของในหัวขอการ

พัฒนาคารบอนต่ำสูเมืองท่ีมีความเปนกลาง

ทางสภาพภูมิอากาศ (Low Carbon 

Development towards Climate 

Neutral City)                                               

 

 

 



ปจจัยหรือเง่ือนไขท่ีสนับสนุนการดำเนินงานใหบรรลุเปาหมาย 
1.นโยบายดานการตางประเทศของกรุงเทพมหานครท่ีชัดเจนและตอเนื่อง             
2. มีชองทาง/แพลตฟอรมท่ีหลากหลายในการประชาสัมพันธผลงานของกรุงเทพมหานคร           
3. เครือขายและองคการดานการตางประเทศหลากหลายครอบคลุมประเด็นพัฒนาเมืองและวาระโลก          
4. หนวยงานของกรุงเทพมหานครมีการคิดคนนวัตกรรมเพ่ือแกไขปญหาเมืองอยางตอเนื่อง เพ่ือรองรับความทาทายท่ีเกิดจากการขยายตัวของเมือง      
ปญหา อุปสรรค 
ความทาทายในการติดตามผลการรับรูหรือความคิดเห็นจากผูท่ีสนใจหลังการเผยแพรผลงานโดดเดน          
หลักฐานอางอิง 
1 เอกสารการจัดการน้ำทวมระหวางกรุงเทพมหานครกับกรุงลอนดอน              
2.เอกสารการแลกเปลี่ยนประสบการณและแนวคิดการพัฒนาเมืองโดยการใชนวัตกรรมและเทคโนโลยีเปนตัวชวย กับ Connected Places Catapult    
3. หนังสือท่ี กท 0410/1750 ลงวันท่ี 26 ธันวาคม 2565 เรื่องรายงานการเดินทางเขารวมการประชุมเครือขายเมืองระดับโลกสำหรับการพัฒนาอยางยั่งยืน (Global City   
   Network for Sustainability: G-NETS) สำหรับเจาหนาท่ีระดับอาวุโส ณ กรุงโตเกียว ประเทศญี่ปุน          
4. รายงานการประชุมผูนำเมืองหลวงอาเซียนและการประชุมนายกเทศมนตรีอาเซียน ระหวางวันท่ี 1- 2 ธันวาคม 2565 ณ กรุงพนมเปญ ราชอาณาจักรกัมพูชา   
5. หนังสือท่ี กท 0410/0620 ลงวันท่ี 31 มีนาคม 2566 เรื่อง รายงานการเดินทางเขารวมการประชุมเครือขายเมืองระดับโลกสำหรับการพัฒนาอยางยั่งยืน (Global City 
   Network for Sustainability: G-NETS) สำหรับนายกเทศมนตรีของเมือง ณ กรุงโตเกียว ประเทศญี่ปุน         
6. การประชุมเสวนาความรวมมือระหวางโครงการตามเครือขายกติกาสัญญานโยบายอาหารในเมืองมิลานของกรุงเทพมหานครกับนครมิลาน      
7. หนังสือท่ี กท 0410/651 ลงวันท่ี 7 เมษายน 2566 เรื่อง รายงานการเดินทางไปราชการ ณ เมืองอินชอน สาธารณรัฐเกาหลี และรองนายกเทศมนตรีเมืองอินชอน   
    ขอเขาเยี่ยมคารวะผูวาราชการกรุงเทพมหานคร                
8. หนังสือท่ี กท 0410/014 ลงวันท่ี 4 มกราคม 2566 เรื่อง รายงานสรุปการจัดการประชมุ APACXChange ณ กรุงเทพมหานคร       
9. หนังสือท่ี กท 0410/1486 ลงวัยท่ี 23 สิงหาคม 2566 เรื่อง รายงานการเดินทางเขารวมการประชุมคณะกรรมการอาเซียนดานการจัดการภัยภิบัติ ครั้งท่ี 42    
   ณ เมืองดานัง    สาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม                
10. การประชุมเชิงปฏิบัติการระดับภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใตของกติกาของนายกเทศมนตรีระดับโลกวาดวยสภาพภูมิอากาศและพลังงาน     
คำช้ีแจงผลการปฏิบัติราชการ (กรณีการดำเนินการไมเปนไปตามเปาหมาย) 
........................................................................................................................................................................................................................................................................   



แบบรายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ 

ของหนวยงานสังกัดกรุงเทพมหานคร ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 (ระยะส้ินปงบประมาณ) 

หนวยงาน : สำนักงานการตางประเทศ กรุงเทพมหานคร 
องคประกอบท่ี 2 : ประสิทธิภาพของการขับเคลื่อนการบูรณาการการดำเนินงานรวมกันระหวางหนวยงาน (JOINT KPIS) 

ตัวช้ีวัด : รอยละความสำเร็จของการขับเคลื่อนการบูรณาการการดำเนินงานรวมกันระหวางหนวยงาน 
ช่ือผูรับผิดชอบการรายงาน : นางสาวปรางฉาย สรรควิทยากุล 
ตำแหนง :        นักวิเทศสัมพันธปฏิบัติการ                
หมายเลขโทรศัพท: 0 2224 8177 
เกณฑการใหคะแนน : 

ตัวชี้วดั 
ระดับ 1 

(6 คะแนน) 
ระดับ 2 

(7 คะแนน) 
ระดับ 3 

(8 คะแนน) 
ระดับ 4 

(9 คะแนน) 
ระดับ 5 

(10 คะแนน) 

1.ระดับความสำเร็จในการ
สงเสริมผูประกอบการ
ผลิตภัณฑชุมชนของ
กรุงเทพมหานครเพ่ือเพ่ิม
โอกาสในการขยายตลาดและ
จำหนายสินคาในตางประเทศ 

จัดทำแผน
ปฏิบัตการ 
(Action 
Plan)  

ผลิตภัณฑ
ชุมชนของ

กทม.ไมนอย
กวา 26 

ผลิตภัณฑ
เขารวม
กิจกรรม

นานาชาติฯ 

ผลิตภัณฑ
ชุมชนของ

กทม.ไมนอย
กวา 30 

ผลิตภัณฑ
เขารวม
กิจกรรม

นานาชาติฯ 

ผลิตภัณฑ
ชุมชนของ

กทม.ไมนอย
กวา 34 

ผลิตภัณฑ
เขารวม
กิจกรรม

นานาชาติฯ 

ผลิตภัณฑ
ชุมชนของ

กทม.ไมนอย
กวา 38

ผลิตภัณฑ
เขารวม
กิจกรรม

นานาชาติฯ
และจัดทำ

รายงานสรุปฯ 

2. ระดับความสำเร็จในการ
เชื่อมโยงโอกาสการเขาถึง
ชองทางการจัดจำหนายสินคา
ท่ีหลากหลายสูตางประเทศ
ของผูประกอบการกรุงเทพ-   
มหานคร 

ศึกษาและ
จัดทำ

แผนปฏิบัติ
งาน (Action 

Plan) 

พิจารณา
และประสาน

เครือขาย
ระหวาง

ประเทศฯ 

คัดเลือกและ
เชิญ

ผูประกอบการ ฯ
เขารวม

กิจกรรมฯ 

ผูประกอบการฯ 

จำนวน 7 ราย 

เขารวม
กิจกรรมฯ 
และเขาถึง
ชองทาง
จำหนาย
สินคา

ออนไลน
ตางประเทศ 

สรุป
วิเคราะหผล

การ
ดำเนินการฯ 

* กรณีท่ีหนวยงานมีผลการดำเนินงานต่ำกวาคาเปาหมายระดับ 1 จะไดคะแนนเทากับผลการดำเนินการจริง
ของตัวชี้วัดนำมาคำนวณหาคาคะแนนท่ีไดตามวิธีการคำนวณ 

* กรณีมี 1 ตัวชี้วัด คาคะแนนจะกำหนดตามเกณฑการใหคะแนนในแบบสรุปตัวชี้วัดเจรจาตกลงการประเมินผล
การปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 



ผลการดำเนินงาน : 

. 

ตัวช้ีวัด น้ำหนัก (รอยละ) ผลการดำเนินการ คาคะแนนท่ีได คาคะแนนถวงน้ำหนัก 
1. 10 ระดับ 5 ผลิตภัณฑ

ชุมชนของกรุงเทพ-
มหานครไมนอยกวา 
38 ผลิตภัณฑเขารวม
กิจกรรมนานาชาติเพ่ือ
ประชาสัมพันธฯ และ
จัดทำรายงานสรุปผล
การดำเนินงานเสนอ
ผูบริหารกรุงเทพ-   
มหานคร 

10 10 

2. 10 ระดับ 5 สรุปวิเคราะห
ผลการดำเนินงาน 
พรอมถอดบทเรียน
และจัดทำรายงาน
เสนอใหผูบริหารฯ 

10 10 

   น้ำหนักรวม       20 คะแนนท่ีได 20 

ปจจัยสนับสนุนการดำเนินงาน (ภาพรวม) : 

1.สำนักงานการตางประเทศมีเครือขายชองทางเมืองหรือองคการตางประเทศ เพ่ือเผยแพรประชาสัมพันธ
ผลิตภัณฑชุมชนกรุงเทพมหานคร (Bangkok brand) สูตลาดสากล 
2. สำนักงานการตางประเทศไดรับความรวมมือเปนอยางดีจากหนวยงานภายในและภายนอกกรุงเทพมหานคร 
ไดแก กลุมงานสงเสริมพัฒนาผลิตภัณฑและการตลาด สำนักงานการสงเสริมอาชีพ สำนักพัฒนาสังคม, บริษัท 
อเมซอน, บริษัท Amazon Global Selling Thailand, Payoneer Thailand เปนตน ในการประสานและ
ดำเนินการในสวนท่ีเก่ียวของ  
3. การคัดสรรผลิตภัณฑกรุงเทพมหานคร (Bangkok Brand) มีการจัดระดับผลิตภัณฑ (Product Level) ท่ีมี
คุณภาพมาตรฐานหรือมีศักยภาพในการสงออก (ระดับ Premium) และผลิตภัณฑท่ีมีศักยภาพเปนท่ียอมรับ
ระดับประเทศ และสามารถพัฒนาสูสากลอยางชัดเจน ประกอบกับผูประกอบการกรุงเทพมหานครมีความ
กระตือรือรนและใหความรวมมือเปนอยางดี  
4.บริษัท Amazon Global Selling ประเทศไทย มีศักยภาพในการดำเนินการสนับสนุนผูประกอบการ
ผลิตภัณฑชุมชนของกรุงเทพมหานครเพ่ือการจำหนายบนแพลตฟอรมออนไลน และขยายตลาดสูตางประเทศ 

อุปสรรคตอการดำเนินงาน (ภาพรวม)  : 
1. ผูประกอบการกรุงเทพมหานครขาดใบรับรองท่ีสามารถจำหนายในตางประเทศ อาทิ เครื่องสำอาง อาหาร 
2. การขอใบอนุญาตหรือใบรับรองตาง ๆ เพ่ือการจำหนายในตางประเทศใชระยะเวลานานและตอง 

เสียคาใชจาย 
    3.   การจำหนายบนแพลตฟอรมออนไลนจำเปนตองมีชองทางการขนสงท่ีมีประสิทธิภาพและมีราคาเหมาะสม 



การประเมินผลการปฏิบัติราชการองคประกอบท่ี 2 (รอยละ 20) 

สรุปผลการดำเนินงานตัวช้ีวัดในองคประกอบท่ี 2 ประสิทธิภาพของการขับเคล่ือนการบูรณาการการดำเนนิงานรวมกันระหวางหนวยงาน (JOINT KPIS) 

ลำดับท่ี 
ตัวชี้วัด เปาหมาย 

น้ำหนัก 
คะแนน 

ระดับความสำเร็จ ท่ีดำเนินงานได ผลการดำเนินงาน คะแนนท่ีได 

1. ระดับความสำเร็จในการสงเสริม
ผูประกอบการผลิตภัณฑชุมชนของ
กรุงเทพมหานครเพ่ือเพ่ิมโอกาสใน
การขยายตลาดและจำหนายสินคา
ในตางประเทศ 

ระดับ 5 10 ระดับ 5 ผลิตภัณฑชุมชนของ
กรุงเทพมหานครจำนวน 40 
ผลิตภัณฑ เขารวมกิจกรรม
นานาชาติเพ่ือประชาสัมพันธฯ 
และจัดทำรายงานสรุปผลการ
ดำเนินงานเสนอผูบริหาร
กรุงเทพมหานคร 

ตามรายละเอียดการประเมินผลการปฏิบัติ-
ราชการ รอยละความสำเร็จของการ
ขับเคลื่อนการบูรณาการการดำเนินงาน
รวมกันระหวางหนวยงาน 
ตัวชี้วัดท่ี 1ระดับความสำเร็จในการสงเสริม
ผูประกอบการผลิตภัณฑชุมชนของ
กรุงเทพมหานครเพ่ือเพ่ิมโอกาสในการขยาย
ตลาดและจำหนายสินคาในตางประเทศ 

 
 

10 

2. ระดับความสำเร็จในการเชื่อมโยง
โอกาสการเขาถึงชองทางการจัด
จำหนายสินคาท่ีหลากหลายสู
ตางประเทศของผูประกอบการ
กรุงเทพมหานคร 

ระดับ 5 10 ระดับ 5 สรุปวิเคราะหผลการ
ดำเนินงาน พรอมถอดบทเรียน 
และจัดทำรายงานเสนอใหผูบริหาร
กรุงเทพมหานครทราบ 

ตามรายละเอียดการประเมินผลการปฏิบัติ
ราชการ รอยละความสำเร็จของการ
ขับเคลื่อนการบูรณาการการดำเนินงาน
รวมกันระหวางหนวยงาน 
ตัวชี้วัดเจรจาท่ี 2 : ระดับความสำเร็จในการ
เชื่อมโยงโอกาสการเขาถึงชองทางการจัด
จำหนายสินคาท่ีหลากหลายสูตางประเทศ
ของผูประกอบการกรุงเทพมหานคร 

 
10 

 
รวมคะแนน 

 
20 
 

 



รายละเอียดการประเมินผลการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด) 

 ตัวช้ีวัด เปาหมาย ผลสำเร็จ โครงการ/กิจกรรมท่ีสนับสนุน รายละเอียดผลการดำเนินงาน หมายเหตุ 
1.ระดับความสำเร็จในการ
สงเสริมผูประกอบการ
ผลิตภัณฑชุมชนของ
กรุงเทพมหานครเพ่ือเพ่ิม
โอกาสในการขยายตลาดและ
จำหนายสินคาในตางประเทศ 

 
 
 

ระดับ 5 ระดับ 5 โครงการสงเสริมศักยภาพและ
เศรษฐกิจของเมืองในระดับ
นานาชาติ 

1) การนำผลิตภัณฑคัดสรรกรุงเทพมหานคร 
(Bangkok Brands) เขารวมประชาสัมพันธ 
ในกิจกรรม 15 ป ความสัมพันธกรุงเทพ-
มหานครและจังหวัดฟูกูโอกะ โดยมีการ
ประชาสัมพันธผลิตภัณฑจากผูประกอบการ
กรุงเทพมหานคร รวมจำนวนท้ังสิ้น 19 
ผลิตภัณฑ  
2) การนำผลิตภัณฑชุมชนกรุงเทพมหานคร
ข้ึนประชาสัมพันธและจัดจำหนายบน
แพลตฟอรม Amazon รวมจำนวนท้ังสิ้น 
21 ผลิตภัณฑ 
สรุปจำนวนผลิตภัณฑชุมชนของ
กรุงเทพมหานคร จำนวน 40 ผลิตภัณฑ 
เขารวมกิจกรรมนานาชาติเพ่ือ
ประชาสัมพันธ ขยายชองทางการตลาด
หรือจำหนาย 

 

ปจจัยหรือเง่ือนไขท่ีสนับสนุนการดำเนินงานใหบรรลุเปาหมาย 

กรุงเทพมหานครมีการชวยเหลือผูประกอบการ ผานการนำเสนอชองทางตางประเทศในลักษณะออนไลนและออนไซตสำหรับการประชาสัมพันธผลิตภัณฑชุมชนของ
กรุงเทพมหานคร ผานความสัมพันธเมืองพ่ีเมืองนอง และตางชาต ิ
 
 



ปญหา อุปสรรค 
1) ผูประกอบการกรุงเทพมหานครยังมีขอจำกัดในสวนขององคความรูการประชาสัมพันธและจำหนายผลิตภัณฑในตางประเทศ และการนำผลิตภัณฑข้ึนแพลทฟอรมสำหรับ 
การจำหนวยในลักษณะออนไลน                  
2) กรุงเทพมหานครขาดขอมูลผลิตภัณฑท่ีไดรับความนิยมในแตละประเทศ ทำใหการผลิตภัณฑไปประชาสัมพันธหรือจัดจำหนายไมตรงตามเปาหมายของผูบริโภค   
 
หลักฐานอางอิง 
- สรุปจำนวนผลิตภัณฑชุมชนของกรุงเทพมหานคร จำนวน 40 ผลิตภัณฑ เขารวมกิจกรรมนานาชาติเพ่ือประชาสัมพันธ ขยายชองทางการตลาดหรือจำหนาย 
1) การนำผลิตภัณฑคัดสรรกรุงเทพมหานคร (Bangkok Brands) เขารวมประขาสัมพันธในกิจกรรม 15 ป ความสัมพันธระหวางกรุงเทพมหานครและจังหวัดฟูกูโอกะ  
ณ จังหวัดฟูกูโอกะ ประเทศญ่ีปุน                  
  1. เอกสารแผนปฏิบัติการ (Action Plan) ตามตัวชี้วัดระดับความสำเร็จในการจัดเวทีแลกเปลี่ยนองคความรูดานการพัฒนาเมืองท่ีประสบความสำเร็จและโดดเดน  
ของเมืองพ่ีเมืองนองใหแกหนวยงาน/สวนราชการของกรุงเทพมหานคร             
  2. หนังสือสำนักงานการตางประเทศ ดวนท่ีสุด ท่ี กท 0410/1240 ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม 2566 เรื่อง การเดินทางเยือนจังหวัดฟูกูโอกะ ประเทศญี่ปุน เพ่ือเขารวม     .
กิจกรรมครบรอบความสัมพันธ 15 ป ระหวางกรุงเทพมหานคร และจังหวัดฟูกูโอกะ ประเทศญี่ปุน          
  3. หนังสือสำนักพัฒนาสังคม ดวนท่ีสุด ท่ี กท 1504/1959 ลงวันท่ี 12 กรกฎาคม 2566 เรื่อง ขอสงรายชื่อคณะผูแทนเขารวมงานเฉลิมฉลองความสัมพันธ 15 ป  
ระหวางกรุงเทพมหานครและจังหวัดฟูกูโอกะ                 
  4. หนังสือสำนักงานการตางประเทศ ดวนท่ีสุด ท่ี กท 0410/1378 ลงวันท่ี 8 สิงหาคม 2566 เรื่อง ขออนุมัติโครงการและบุคคลเดินทางเขารวมกิจกรรมครบรอบ  
ความสัมพันธ 15 ป ระหวางกรุงเทพมหานครและจังหวัดฟูกูโอกะ ประเทศญี่ปุน            
  5. รายงานการดำเนินโครงการจัดกิจกรรมกระชับและสงเสริมความสัมพันธกับเมืองพ่ีเมืองนองและเมืองอ่ืน ๆ (การเดินทางเยือนจังหวัดฟูกูโอกะ ประเทศญี่ปุน เพ่ือเขา
รวมกิจกรรมเฉลิมฉลองความสัมพันธ 15 ป ระหวางกรุงเทพมหานคร และจังหวัดฟูกูโอกะ)           
  6. ภาพกิจกรรมครบรอบความสัมพันธ 15 ป ระหวางกรุงเทพมหานครและจังหวัดฟูกูโอกะ ประเทศญี่ปุน และการประชาสัมพันธผลิตภัณฑคัดสรรกรุงเทพมหานคร  
(Bangkok Brands) ณ จังหวัดฟูกูโอกะ ประเทศญี่ปุน               
2) การนำผลิตภัณฑคัดสรรกรุงเทพมหานคร (Bangkok Brands) ข้ึนประชาสัมพันธและจัดจำหนายบนแพลตฟอรม Amazon      
  1. แผนปฏิบัติงานในการสนับสนนุการเชื่อมโยงโอกาสการเขาถึงชองทางการจัดจำหนายสินคาสูตางประเทศของผูประกอบการกรุงเทพมหานคร ปงบประมาณ พ.ศ. 2566   
  2. หนังสือจากผูจัดการดานนโยบายสาธารณะ ภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต บริษัทอเมซอน ถึงผูอำนวยการสำนักงานการตางประเทศ ขอพบหารือเรื่องกิจกรรมการสนับสนุน 
วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม กับผูแทนกรุงเทพมหานคร ลงวันท่ี 5 ธันวาคม 2565             



  3. หนังสือสำนักงานการตางประเทศ ดวนท่ีสุด ท่ี กท 0410/1656 ลงวันท่ี 9 ธันวาคม 2565 เรื่อง ผูแทนจากบริษัท Amazon Global Selling Thailand ขอเขาพบผูแทน
จากกรุงเทพมหานครเพ่ือหารือเรื่องกิจกรรมการสนับสนุนวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม             
  4. ขอมูลนำเรียน ผูแทนจากบริษัท Amazon Global Selling Thailand ขอเขาพบผูแทนจากกรุงเทพมหานครเพ่ือหารือเรื่องกิจกรรมการสนับสนุนวิสาหกิจขนาดกลางและ
ขนาดยอม วันท่ี 16 ธันวาคม 2565                  
  5. รายงานสรุปผลการเขาพบของผูแทนจากบริษัท Amazon Global Selling Thailand เพ่ือหารือเรื่องกิจกรรมการสนับสนุนวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม  
  6. สำเนารายงานสรุปผลการดำเนินโครงการสงเสริมศักยภาพและเศรษฐกิจของเมืองในระดับนานาชาติ (กิจกรรมขยายโอกาส/ชองทางการจำหนายผลิตภัณฑใน . 
ตางประเทศบนแพลตฟอรมออนไลน) เรียน ปลัดกรุงเทพมหานคร ท่ี กท 0410/1654 ลงวันท่ี 18 กันยายน 2566         
  7. ภาพประกอบรายงานสรุปผลการดำเนินโครงการจัดหรือเขารวมกิจกรรมเพ่ือสงเสริมศักยภาพและเศรษฐกิจของเมืองในระดับนานาชาติ (กิจกรรมการขยายตลาดออก
สูตลาดสากลบนแพลตฟอรมออนไลน)                  

 

คำช้ีแจงผลการปฏิบัติราชการ (กรณีการดำเนินการไมเปนไปตามเปาหมาย) 
........................................................................................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................................................................................. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายละเอียดการประเมินผลการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด) 

 ตัวช้ีวัด เปาหมาย ผลสำเร็จ โครงการ/กิจกรรมท่ีสนับสนุน รายละเอียดผลการดำเนินงาน หมายเหตุ 
2. ระดับความสำเร็จใน 
การเชื่อมโยงโอกาสการเขาถึง
ชองทางการจัดจำหนายสินคาท่ี
หลากหลายสูตางประเทศของ
ผูประกอบการกรุงเทพมหานคร 

 

ระดับ 5 
สรุปวิเคราะหผลการ
ดำเนินงาน พรอม
ถอดบทเรียน และ
จัดทำรายงานเสนอ
ใหผูบริหารกรุงเทพ- 
มหานครทราบ 

ระดับ 5 
สรุปวิเคราะหผลการ
ดำเนินงาน พรอม
ถอดบทเรียน และ
จัดทำรายงานเสนอ
ใหผูบริหารกรุงเทพ-
มหานครทราบ 

โครงการสงเสริมศักยภาพและ
เศรษฐกิจของเมืองในระดับนานาชาติ 
(กิจกรรมขยายโอกาส/ชองทาง 
การจำหนายผลิตภัณฑในตางประเทศ
บนแพลตฟอรมออนไลน)    
 

 

1. สำนักงานการตางประเทศไดศึกษา
โอกาส ความตองการและความเปนไปได 
พรอมท้ังจัดทำแผนปฏิบัติงานในการ
สนับสนุนการเชื่อมโยงโอกาสการเขาถึง
ชองทางการจัดจำหนายสินคาสูตางประเทศ
ของผูประกอบการกรุงเทพมหานคร 
ปงบประมาณพ.ศ. 2566 
2. สำนักงานการตางประเทศไดประสาน
และจัดประชุมกับผูแทนบริษัท Amazon 
Global Selling Thailand (หนวยงาน
เจาของชองทางการจัดจำหนายระหวาง
ประเทศ) เพ่ือหารือการสงผูประกอบการ
ผลิตภัณฑชุมชนกรุงเทพมหานคร เขารวม
กิจกรรมเพ่ือสนับสนุนผูประกอบการของ
กรุงเทพมหานคร รวมถึงหลักสูตรการอบรม
ท่ีเก่ียวของ เพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการ
จำหนายผลิตภัณฑชุมชนกรุงเทพมหานคร
บนเว็บไซต Amazon.com โดยไดสงผูแทน
จากกลุมงานสงเสริมพัฒนาผลิตภัณฑและ
การตลาด สำนักงานการสงเสริมอาชีพ 
สำนักพัฒนาสังคม สำนักงานการ
ตางประเทศ และผูประกอบการผลิตภัณฑ
ชุมชนกรุงเทพมหานคร เขารวมกิจกรรม 

 



 ตัวช้ีวัด เปาหมาย ผลสำเร็จ โครงการ/กิจกรรมท่ีสนับสนุน รายละเอียดผลการดำเนินงาน หมายเหตุ 
"ติดปกสินคาไทย ขายออนไลนขาม
พรมแดนกับ Amazon” ซ่ึงเปนกิจกรรม
การฝกอบรมเก่ียวกับการซ้ือขายสินคาแบบ
ตลาดพาณิชยอิเล็กทรอนิกส จัดโดยบริษัท 
Amazon Global Selling Thailand 
รวมกับสำนักตลาดพาณิชยดิจิทัล กรม
สงเสริมการคาระหวางประเทศ กระทรวง
พาณิชย ธนาคารเพ่ือการสงออกและนำเขา
แหงประเทศไทย ในหัวขอ เชน การ
วิเคราะหตลาดสินคาและการแขงขัน         
อีคอมเมิรซขามพรมแดน รวมถึงการเตรียม
ผลิตภัณฑ เครื่องหมายการคาสหรัฐฯ และ 
อย. สหรัฐฯ    
3.สำนักงานการตางประเทศไดประสานกับ
ผูแทนบริษัท Amazon Global Selling 
Thailand และ Payoneer Thailand เพ่ือ
จัดอบรมเตรียมความพรอมในการจำหนาย
บนเว็บไซต Amazon.com ใหกับ                  
ผูประกอบการ เชน การทำคอนเทนตสินคา
และการตั้งราคาขายสินคาเพ่ือจำหนายบน
เว็บไซต การสรางรายการสินคา (Listing 
Creation) การสงสินคา (Shipment 
Creation) เปนตน 
 



 ตัวช้ีวัด เปาหมาย ผลสำเร็จ โครงการ/กิจกรรมท่ีสนับสนุน รายละเอียดผลการดำเนินงาน หมายเหตุ 
4. สำนักงานการตางประเทศไดนำ
ผูประกอบการฯ ท่ีไดรับคัดเลือกจำนวน       
7 ราย ข้ึนจำหนายเว็บไซต Amazon.com 
(https://www.amazon.com) ประกอบดวย  
1) บริษัทเดอะตรีทัช เอเชียแปซิฟก จำกัด    
    กระเบื้องลายโบราณเบลส 
2) PIROON Jewelry  
   เข็มกลัดลายวิจิตร 
3)  ซัน สยามนาิกา   
    นาิกาตูเสาชิงชา 
4) บริษัท นาคาไทยพลัส จำกัด  
   หมอนยางพารา Thairoyallatex 
5) บริษัท ไทย เฮิรบ เอนเตอรไพรซ จำกัด    
   เฟรช แอนด เฟรม ดีโอ โรลออน 
6) บริษัท พีเค มาสเตอร จำกัด  
    พวงกุญแจหนังแท 
7) DolChaNok  
   กระเปาแฮนดเมดนำผูประกอบการฯ 
(https://www.amazon.com) เพ่ือ
จำหนายสินคาสูตางประเทศ  
5. สำนักงานการตางประเทศไดจัดทำ
รายงานสรุปวิเคราะหผลการดำเนิน
โครงการสงเสริมศักยภาพและเศรษฐกิจของ
เมืองในระดับนานาชาติ (กิจกรรมขยาย
โอกาส/ชองทางการจำหนายผลิตภัณฑใน
ตางประเทศบนแพลตฟอรมออนไลน) นำ
เรียนปลัดกรุงเทพมหานครแลว  

https://www.amazon.com/
https://www.amazon.com/


ปจจัยหรือเง่ือนไขท่ีสนับสนุนการดำเนินงานใหบรรลุเปาหมาย 

1.สำนักงานการตางประเทศมีเครือขายชองทางเมืองหรือองคการตางประเทศ เพ่ือเผยแพรประชาสัมพันธผลิตภัณฑชุมชนกรุงเทพมหานคร (Bangkok brand) สูตลาดสากล 
2. สำนักงานการตางประเทศไดรับความรวมมือเปนอยางดีจากหนวยงานภายในและภายนอกกรุงเทพมหานคร ไดแก กลุมงานสงเสริมพัฒนาผลิตภัณฑและการตลาด สำนักงานการสงเสริม
อาชีพ สำนักพัฒนาสังคม, บริษัทอเมซอน, บริษัท Amazon Global Selling Thailand, Payoneer Thailand เปนตน ในการประสานและดำเนินการในสวนท่ีเก่ียวของ   .  
3. การคัดสรรผลิตภัณฑกรุงเทพมหานคร (Bangkok Brand) มีการจัดระดับผลิตภัณฑ (Product Level) ท่ีมีคุณภาพมาตรฐานหรือมีศักยภาพในการสงออก (ระดับ Premium) และผลิตภัณฑ
ท่ีมีศักยภาพเปนท่ียอมรับระดับประเทศ และสามารถพัฒนาสูสากลอยางชัดเจน ประกอบกับผูประกอบการกรุงเทพมหานครมีความกระตือรือรนและใหความรวมมือเปนอยางดี  . 
4.บริษัท Amazon Global Selling ประเทศไทย มีศักยภาพในการดำเนินการสนับสนุนผูประกอบการผลิตภัณฑชุมชนของกรุงเทพมหานครเพ่ือการจำหนายบนแพลตฟอรม
ออนไลน และขยายตลาดสูตางประเทศ                . 
 
ปญหา อุปสรรค 
- ผูประกอบการกรุงเทพมหานครยังมีขอจำกัดในการเริ่มจำหนายสินคาไปยังตางประเทศ             
- กรุงเทพมหานครยังขาดการจัดกลุมประเภทสินคาท่ีไดรับความนิยมในแตละประเทศ             
 
หลักฐานอางอิง 
1. แผนปฏิบัติงานในการสนับสนุนการเชื่อมโยงโอกาสการเขาถึงชองทางการจัดจำหนายสินคาสูตางประเทศของผูประกอบการกรุงเทพมหานคร ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖   
2. หนังสือจากผูจัดการดานนโยบายสาธารณะ ภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต บริษัทอเมซอน ถึงผูอำนวยการสำนักงานการตางประเทศ เรื่อง ขอพบหารือเรื่องกิจกรรมการสนับสนุน 
วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม กับผูแทนกรุงเทพมหานคร ลงวันท่ี 5 ธันวาคม 2565            
3. หนังสือสำนักงานการตางประเทศ ดวนท่ีสุด ท่ี กท 0410/1656 ลงวันท่ี 9 ธันวาคม 2565 เรียนปลัดกรุงเทพมหานคร เรื่อง ผูแทนจากบริษัท Amazon Global Selling Thailand 
ขอเขาพบผูแทนจากกรุงเทพมหานครเพ่ือหารือเรื่องกิจกรรมการสนับสนุนวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม           
4. ขอมูลนำเรียน ผูแทนจากบริษัท Amazon Global Selling Thailand ขอเขาพบผูแทนจากกรุงเทพมหานครเพ่ือหารือเรื่องกิจกรรมการสนับสนุนวิสาหกิจขนาดกลางและ     .
ขนาดยอม วันท่ี 16 ธันวาคม 2565                 
5. รายงานสรุปผลการเขาพบของผูแทนจากบริษัท Amazon Global Selling Thailand เพ่ือหารือเรื่องกิจกรรมการสนับสนุนวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม ท่ี กท0410/042 
ลงวันท่ี 6 มกราคม 2566                    



6. ภาพถายการเขาพบของผูแทนจากบริษัท Amazon Global Selling Thailand กับผูแทนกรุงเทพมหานคร เพ่ือหารือเรื่องกิจกรรมการสนับสนุนวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม 
ณ ศาลาวาการกรุงเทพมหานคร เสาชิงชา เม่ือวันท่ี 16 ธันวาคม 2565             
7. หนังสือจากผูจัดการดานนโยบายสาธารณะ ภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต บริษัทอเมซอน ถึงผูอำนวยการสำนักงานการตางประเทศ เรื่อง ขอพบหารือสำนักงานตลาด
กรุงเทพมหานคร เรื่องกิจกรรมการสนับสนุนวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม ลงวันท่ี 29 ธันวาคม 2565           
8. หนังสือสำนักงานการตางประเทศ ท่ี กท 0410/143 ลงวันท่ี 20 มกราคม 2566 เรียนปลัดกรุงเทพมหานคร เรื่อง ผูแทนจากบริษัท Amazon Global Selling Thailand  
ขอเขาพบผูแทนสำนักงานตลาดกรุงเทพมหานครเพ่ือหารือเรื่องกิจกรรมการสนับสนุนวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม        
9. หนังสือจากผูจัดการดานนโยบายสาธารณะ ภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต บริษัทอเมซอน ถึงผูอำนวยการสำนักงานการตางประเทศ เรื่อง การประชุมเสวนาเชิงนโยบายใน
หัวขอการคาออนไลนขามพรมแดน ลงวันท่ี 30 สิงหาคม 2566               
10. สำเนาหนังสือสำนักงานการตางประเทศ ดวนท่ีสุด ท่ี กท 0410/1567 ลงวันท่ี 5 กันยายน 2566 เรียนผูอำนวยการสำนักพัฒนาสังคม เรื่อง ขอเชิญรวมการประชุมเสวนาเชิง
นโยบายในหัวขอการคาออนไลนขามพรมแดน เพ่ือเผยแพรผลการศึกษาจากรายงาน “สถานการณผูประกอบการไทยและเทรนดตลาดโลกป ๒๕๖๕: โอกาสเติบโตของธุรกิจไทย
ไปสูตลาดโลกดวยการคาออนไลนระหวางประเทศ                        
11. อีเมลจากกลุมงานสงเสริมพัฒนาผลิตภัณฑและการตลาด สำนักงานการสงเสริมอาชีพ สำนักพัฒนาสังคม แจงชื่อผูแทนสำนักพัฒนาสังคมเขารวมการประชุมเสวนาฯ                                                                    
12. หนังสือกองสงเสริมผูประกอบการและธุรกิจใหม กรมสงเสริมอุตสาหกรรม ท่ี อก 0409/ว.461 ลงวันท่ี 23 กุมภาพันธ 2566  เรื่อง ขอความอนุเคราะหประชาสัมพันธ
กิจกรรมเตรียมความพรอมระดมทุนสูการเติบโตทางธุรกิจ (DIPROM Capital Market)            
13. หนังสือจากผูจัดการดานนโยบายสาธารณะ ภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต บริษัทอเมซอน ถึงผูอำนวยการสำนักงานการตางประเทศ เรื่อง ขอเรียนเชิญผูแทนกรุงเทพมหานคร
เขารวมงานและขอความอนุเคราะหเชิญผูประกอบการเขารวมการฝกอบรมในงาน “ติดปกสินคาไทย ขายออนไลนขามพรมแดนกับ Amazon” ลงวันท่ี 24 กุมภาพันธ 2566   
14. หนังสือสำนักงานการตางประเทศ ดวนท่ีสุด ท่ี กท 0410/0391 ลงวันท่ี 28 กุมภาพันธ 2566 เรียนปลัดกรุงเทพมหานคร เรื่อง บริษัท Amazon Global Selling Thailand 
ขอเชิญผูแทนกรุงเทพมหานครและผูประกอบการกรุงเทพมหานครเขารับการฝกอบรม “ติดปกสินคาไทย ขายออนไลนขามพรมแดนกับ Amazon” (งานวันท่ี 17 มี.ค. 2566)     
15. สำเนาพับหลังถึงผูอำนวยการสำนักพัฒนาสังคม ท่ี 0410/0416 ลงวันท่ี 2 มีนาคม 2566 เรื่องขอเรียนประสานเพ่ือโปรดทราบในชั้นหนึ่งกอน เรื่อง บริษัท Amazon Global 
Selling Thailand ขอเชิญผูแทนกรุงเทพมหานครและผูประกอบการกรุงเทพมหานครเขารับการฝกอบรม “ติดปกสินคาไทย ขายออนไลนขามพรมแดนกับ Amazon”   
16. สำเนาหนังสือสำนักงานการตางประเทศ ดวนท่ีสุด ท่ี กท 0410/0479 ลงวันท่ี 10 มีนาคม 2566 ถึงผูอำนวยการสำนักพัฒนาสังคม เรื่อง ขอความอนุเคราะหสงรายชื่อผูแทน
เขารวมการอบรม “ติดปกสินคาไทย ขายออนไลนขามพรมแดนกับ Amazon” (งานวันท่ี 17 มี.ค. 2566)                              
17. รายงานการฝกอบรม “ติดปกสินคาไทย ขายออนไลนขามพรมแดนกับ Amazon” เม่ือวันท่ี 17 มีนาคม 2566 โดยมีผูประกอบการกรุงเทพมหานครเขารวมการอบรมฯ  . 
จำนวน 9 ราย และขาราชการกรุงเทพมหานครเขารวมจำนวน 2 ราย  ท่ี กท0410/751 ลงวันท่ี 26 เมษายน 2566           



18. อีเมลจากผูจัดการดานนโยบายสาธารณะ ภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต บริษัทอเมซอน ลงวันท่ี 8 พฤษภาคม 2566 เรื่อง ขอเรียนเชิญผูแทน กทม. และผูประกอบการท่ี
สนใจธุรกิจอีคอมเมิรซขามพรมแดนรวมคอรสฝกอบรมเขมขน (incubation) 4 คอรส ในโครงการ “ติดปกสินคาไทย ขายออนไลนขามพรมแดนกับ Amazon”    
19. หนังสือสำนักงานการตางประเทศ ดวนท่ีสุด ท่ี กท 0410/0869 ลงวันท่ี 12 พฤษภาคม 2566 เรียนปลัดกรุงเทพมหานคร เรื่อง บริษัท Amazon Global Selling Thailand   
ขอเชิญผูแทนกรุงเทพมหานครและผูประกอบการกรุงเทพมหานครเขารับการฝกอบรมหลักสูตรเขมขน (Incubation Course)          
20. สำเนาพับหลังถึงผูอำนวยการสำนักพัฒนาสังคม ท่ี 0410/887 ลงวันท่ี 16 พฤษภาคม 2566 เรื่อง เรื่อง บริษัท Amazon Global Selling Thailand ขอเชิญผูแทนกรุงเทพมหานคร
และผูประกอบการกรุงเทพมหานครเขารับการฝกอบรมหลักสูตรเขมขน (Incubation Course)           
21. หนังสือสำนักพัฒนาสังคม ท่ี 1504/1540 ลงวันท่ี 24 พฤษภาคม 2566 เรื่องขอสงรายชื่อผูประกอบการเขารับการฝกอบรม “ติดปกสินคาไทย ขายออนไลนขามพรมแดนกับ   
Amazon” สำหรับกิจกรรมวันอังคารท่ี 23 พฤษภาคม 2566 จำนวน 1 ราย               
22. สรุปสาระสำคัญการอบรมโครงการติดปกสินคาไทยขายออนไลนขามพรมแดนกับ Amazon หัวขอ การวิเคราะหตลาด สินคา และการแขงขันอีคอมเมิรซขามพรมแดน วันอังคารท่ี 
23 พฤษภาคม 2566 ระหวางเวลา 09.30 น. – 14.30 น. ณ หองประชุม EXAC ชั้น lobby ธนาคารเพ่ือการสงออกและนำเขาแหงประเทศไทย สำนักงานใหญ                  
23. สรุปสาระสำคัญการอบรมโครงการติดปกสินคาไทยขายออนไลนขามพรมแดนกับ Amazon หัวขอ การเตรียมผลิตภัณฑ การจดเครื่องหมายการคาสหรัฐฯ และ อย. สหรัฐฯ        .    
วันอังคารท่ี 13 มิถุนายน 2566 ระหวางเวลา 09.30 น. - 12.00 น. ณ หองประชุม EXAC ชั้น lobby ธนาคารเพ่ือการสงออกและนำเขาแหงประเทศไทย สำนักงานใหญ    
24. ภาพถายกิจกรรมการอบรม “โครงการติดปกสินคาไทยขายออนไลนขามพรมแดนกับ Amazon”หัวขอ การจัดการรานคาบน Amazon.com ระบบ Seller Central และ . 
การบริหารสต็อค จัดการสินคาคงคลัง เม่ือวันอังคารท่ี 4 กรกฎาคม 2566 ณ หองประชุม EXAC ชั้น lobby ธนาคารเพ่ือการสงออกและนำเขาแหงประเทศไทย สำนักงานใหญ ไดแก 
นางสาวศรุต โยธินหัสยา เจาของผลิตภัณฑ Sarut’s Secret               
25. รายชื่อผูประกอบการกรุงเทพมหานครเขารวมกิจกรรมการฝกอบรม จัดโดยบริษัท Amazon Global Selling Thailand,  กรมสงเสริมอุตสาหกรรม, Payoneer Thailand และ 
บริษัท Cloudmall                      
26. หนังสือสำนักงานการตางประเทศ ดวนท่ีสุด ท่ี กท 0410/1321 ลงวันท่ี 24 กรกฎาคม 2566 เรียนปลัดกรุงเทพมหานคร เรื่อง ขอความเห็นชอบและอนุมัติคาใชจายโครงการ
สงเสริมศักยภาพและเศรษฐกิจของเมืองในระดับนานาชาติ (กิจกรรมขยายโอกาส/ชองทางการจำหนายผลิตภัณฑในตางประเทศบนแพลตฟอรมออนไลน)    
27. รายชื่อผูประกอบการกรุงเทพมหานครท่ีไดรับคัดเลือกจำนวน ๗ ราย ข้ึนจำหนายสนิคาสูตางประเทศบนเว็บไซต: Amazon.com (https://www.amazon.com)    
28. ตัวอยางภาพรานและสินคาของผูประกอบการกรุงเทพมหานคร ท่ีข้ึนจำหนายสินคาสูตางประเทศบนเว็บไซต: Amazon.com (https://www.amazon.com)       
29. สำเนารายงานสรุปผลการดำเนินโครงการสงเสริมศักยภาพและเศรษฐกิจของเมืองในระดับนานาชาติ (กิจกรรมขยายโอกาส/ชองทางการจำหนายผลิตภัณฑในตางประเทศบน
แพลตฟอรมออนไลน) เรียน ปลัดกรุงเทพมหานคร ท่ี กท 0410/1654 ลงวันท่ี 18 กันยายน 2566           
คำช้ีแจงผลการปฏิบัติราชการ (กรณีการดำเนินการไมเปนไปตามเปาหมาย) 
........................................................................................................................................................................................................................................................................   

https://www.amazon.com/


 

แบบรายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ 

ของหนวยงานสังกัดกรุงเทพมหานคร ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 (ระยะส้ินปงบประมาณ) 

หนวยงาน : สำนักงานการตางประเทศ กรุงเทพมหานคร 
องคประกอบท่ี 3 : ประสิทธิภาพของการดำเนนิงานภารกิจตามนโยบายผูบริหารหรือภารกิจพิเศษ (Agenda Base) 

ตัวช้ีวัด : รอยละความสำเร็จของการดำเนินงานภารกิจตามนโยบายผูบริหารหรือภารกิจพิเศษ 
ช่ือผูรับผิดชอบการรายงาน : วรณัน ธรรมโชติ  
ตำแหนง : นักวิเทศสัมพันธปฏิบัติการ               หมายเลขโทรศัพท: 0 2224 8177 
เกณฑการใหคะแนน : 

ตัวชี้วดั 
ระดับ 1 

(16 คะแนน) 
ระดับ 2 

(17 คะแนน) 
ระดับ 3 

(18คะแนน) 
ระดับ 4 

(19 คะแนน) 
ระดับ 5 

(20 คะแนน) 

ระดับความสำเร็จในการจัดทำ
ขอเสนอแนะเชิงนโยบายเพ่ือ
สงเสริมการลงทุนและ 
การขับเคลื่อนเศรษฐกิจของ
กรุงเทพมหานครผาน
เครือขายระหวางประเทศ 

ศึกษาวิเคราะห 
จัดทำขอมูล +  
Action Plan 
เพ่ืเตรยีม 
การสำรวจ
ความคิดเห็น 
และการรับรู
ถึงโอกาสและ
จุดออนของ
การเขามา
ลงทุนใน กทม. 
ของนักลงทุน
ตางชาติ 

ประสาน
เครือขาย
ตางประเทศ/
องคการ
ระหวางประเทศ 
หนวยงาน
เก่ียวของ  
เพ่ือประสาน 
นักลงทุน
ตางชาติ 
อยางนอย  
5 ทวีป ทวีป
ละ 1 ประเทศ 

สำรวจ 
ความคิดเห็น
และการรับรู
ถึงโอกาสและ
จุดออนของ
การเขามา
ลงทุนใน กทม. 
ของนักลงทุน
ตางชาติ 
อยางนอย 
ทวีปละ 1 
ประเทศ 

ทำสรุปผล 
การสำรวจ
ความคิดเห็น
และการรับรู
ถึงโอกาสและ
จุดออนของ
การเขามา
ลงทุนใน กทม. 
ของนักลงทุน
ตางชาติ 

เสนอบทวิเคราะห 

เพ่ือสงเสริม
ตอยอด 
การเปนเมือง
สนับสนุน
ศูนยกลาง
ธุรกิจระหวาง
ประเทศตอ
ผูบริหารกทม. 
หนวยงาน  
ประชาสมัพันธ
องคความรู
ใหแกประชาชน 

* กรณีท่ีหนวยงานมีผลการดำเนินงานต่ำกวาคาเปาหมายระดับ 1 จะไดคะแนนเทากับผลการดำเนินการจริง
ของตัวชี้วัดนำมาคำนวณหาคาคะแนนท่ีไดตามวิธีการคำนวณ 
ผลการดำเนินงาน :  

น้ำหนัก (รอยละ) ผลการดำเนินการ คาคะแนนท่ีได คาคะแนนถวงน้ำหนัก 
20 ระดับท่ี 5 20 20 

น้ำหนักรวม       20 คะแนนท่ีได 20 

ปจจัยสนับสนุนการดำเนินงาน (ภาพรวม) : 

สำนักงานการตางประเทศไดมีการดำเนินการตามตัวชี้วัดระดับความสำเร็จในการจัดทำขอเสนอแนะ 
เชิงนโยบายเพ่ือสงเสริมการลงทุนและการขับเคลื่อนเศรษฐกิจของกรุงเทพมหานครผานเครือขายระหวางประเทศ ดังนี้ 
1. สำนักงานการตางประเทศไดมีการศึกษา วิเคราะหและจัดทำขอมูล รวมถึงแผนปฏิบัติการ (Action Plan) 
ในการดำเนินงาน เพ่ือเตรียมการสำรวจมุมมอง ความคิดเห็นและการรับรูถึงโอกาสและจุดออนของการเขามา
ลงทุนในกรุงเทพมหานครของนักลงทุนและผูประกอบการชาวตางชาติ 



2. สำนักงานการตางประเทศจัดทำแบบสอบถามความคิดเห็นของบริษัทตางชาติในกรุงเทพมหานคร พรอมท้ัง
ประสานเพ่ือทอดแบบสอบถามฯ ไปยังเครือขายตางประเทศ เชน สำนักงานพาณิชยตางประเทศ (JETRO, 
KTCC, ITCC, Singapore-Thai Chamber of Commerce, TRCC) หอการคาตางประเทศ (หอการคาญี่ปุน 
หอการคาเนเธอแลนด หอการคาอเมริกา หอการคาแคนาดา หอการคารวมตางประเทศในไทย) และสถาน
เอกอัครราชทูต/ฝายการคาและพาณิชยของสถานเอกอัครราชทูตตางๆ  

3. ขณะนี้ บริษัทตางชาติ จำนวน 88 แหง ไดตอบแบบสอบถามฯ เรียบรอยแลว โดยสำนักงานการตางประเทศ
ไดสรุปผลจากการสำรวจมุมมอง ความคิดเห็น และการรับรูถึงโอกาสและจุดออนของการเขามาลงทุนใน
กรุงเทพมหานครของนักลงทุนและผูประกอบการชาวตางชาติเรียบรอยแลว และไดจัดทำบทวิเคราะหเพ่ือ
สงเสริมและตอยอดการเปนเมืองสนับสนุนศูนยกลางธุรกิจระหวางประเทศตอผูบริหารกรุงเทพมหานครและ
หนวยงานท่ีเก่ียวของ และจะประชาสัมพันธองคความรูดังกลาวใหแกประชาชนทราบ 

ท้ังนี้ สำนักงานการตางประเทศมีความสัมพันธอันดีกับเครือขายตางประเทศท่ีหลากหลาย จึงสามารถเขาถึง
กลุมนักธุรกิจและบริษัทตางชาติจากหลากหลายประเทศไดผานเครือขายดังกลาว และสามารถจัดทำ
แบบสอบถามภาษาอังกฤษสำหรับผูตอบแบบสอบถามชาวตางชาติได 

อุปสรรคตอการดำเนินงาน (ภาพรวม)  : 

1. แมสำนักงานการตางประเทศจะกำหนดกลุมเปาหมายของบริษัทตางชาติแยกตามทวีปตามท่ีตัวชี้วัดกำหนด
แตการตอบแบบสอบถามดังกลาวเปนไปตามความสมัครใจของผูตอบแบบสอบถาม ดังนั้น สำนักงานการ
ตางประเทศจึงไมสามารถกำหนดผลลัพธในแงของคุณสมบัติผูตอบแบบสอบถามฯ ท่ีแนนอนได  

2. สำนักงานการตางประเทศไมมีบุคลากรท่ีมีความเชี่ยวชาญเฉพาะดาน เพ่ือการออกแบบสอบถามและ
วิเคราะหผลจากแบบสำรวจในเชิงลึก 



การประเมินผลการปฏิบัติราชการองคประกอบท่ี 3 (รอยละ 20) 

สรุปผลการดำเนินงานตัวช้ีวัดในองคประกอบท่ี 3 ประสิทธิภาพของการดำเนินงานภารกิจตามนโยบายผูบริหารหรือภารกิจพิเศษ (Agenda Base) 

ตัวชี้วัด เปาหมาย 
น้ำหนัก 
คะแนน 

ระดับความสำเร็จ  
ท่ีดำเนินงานได 

ผลการดำเนินงาน คะแนนท่ีได 

ระดับความสำเร็จในการจัดทำขอเสนอแนะ 
เชิงนโยบายเพ่ือสงเสริมการลงทุนและการ
ขับเคลื่อนเศรษฐกิจของกรุงเทพมหานครผาน
เครือขายระหวางประเทศ 

ระดับ 5 20 ระดับท่ี 5 ตามรายละเอียดการประเมินผลการปฏิบัติราชการ รอยละ
ความสำเร็จของการดำเนินงานภารกิจตามนโยบายผูบริหาร
หรือภารกิจพิเศษ 
ตัวชี้วัด: ระดับความสำเร็จในการจัดทำขอเสนอแนะเชิง
นโยบายเพ่ือสงเสริมการลงทุนและการขับเคลื่อนเศรษฐกิจ
ของกรุงเทพมหานครผานเครือขายระหวางประเทศ 

20 

 
รวมคะแนน 

 
20 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายละเอียดการประเมินผลการปฏิบัติราชการ (รายตัวช้ีวัด) 

 ตัวช้ีวัด เปาหมาย ผลสำเร็จ โครงการ/กิจจกรรมท่ีสนับสนุน รายละเอียดผลการดำเนินงาน หมายเหตุ 
1. ระดับความสำเร็จในการ
จัดทำขอเสนอแนะเชิงนโยบาย
เพ่ือสงเสริมการลงทุนและการ
ขับเคลื่อนเศรษฐกิจของ
กรุงเทพมหานครผานเครือขาย
ระหวางประเทศ 

ระดับ 5 ระดับ 5 กิจกรรมจัดทำขอเสนอแนะเชิง
นโยบายเพ่ือสงเสริมการลงทุนและ
การขับเคลื่อนเศรษฐกิจของ
กรุงเทพมหานครผานเครือขาย
ระหวางประเทศ 

1. สำนักงานการตางประเทศไดมีการศึกษา 
วิเคราะหและจัดทำขอมูล รวมถึง
แผนปฏิบัติการ (Action Plan) ในการ
ดำเนินงาน เพ่ือเตรียมการสำรวจมุมมอง 
ความคิดเห็นและการรับรูถึงโอกาสและ
จุดออนของการเขามาลงทุนในกรุงเทพ-  
มหานครของนักลงทุนและผูประกอบการ
ชาวตางชาติ     
2. สำนักงานการตางประเทศจัดทำ
แบบสอบถามความคิดเห็นของบริษัท
ตางชาติในกรุงเทพมหานคร พรอมท้ัง
ประสานเพ่ือทอดแบบสอบถามฯ ไปยงั
เครือขายตางประเทศ เชน สำนักงาน
พาณิชยตางประเทศ (JETRO, KTCC, ITCC, 
Singapore-Thai Chamber of Commerce, 
TRCC) หอการคาตางประเทศ (หอการคาญี่ปุน 
หอการคาเนเธอรแลนด หอการคาอเมริกา 
หอการคาแคนาดา หอการคารวมตางประเทศ 
ในไทย) และสถานเอกอัครราชทูต/ฝายการคา
และพาณิชยของสถานเอกอัครราชทูตตางๆ 
 
 

 



ตัวช้ีวัด เปาหมาย ผลสำเร็จ โครงการ/กิจจกรรมท่ีสนับสนุน รายละเอียดผลการดำเนินงาน หมายเหตุ 
    3. ขณะนี้ บริษัทตางชาติ จำนวน 76 แหง

ไดตอบแบบสอบถามฯ เรียบรอยแลว โดย
สำนักงานการตางประเทศไดสรุปผลจาก
การสำรวจมุมมอง ความคิดเห็น และการ
รับรูถึงโอกาสและจุดออนของการเขามา
ลงทุนในกรุงเทพมหานครของนักลงทุนและ
ผูประกอบการชาวตางชาติเรียบรอยแลว 
และไดจัดทำบทวิเคราะหเพ่ือสงเสริมและ
ตอยอดการเปนเมืองสนับสนุนศูนยกลาง
ธุรกิจระหวางประเทศตอผูบริหารกรุงเทพ-
มหานครและหนวยงานท่ีเก่ียวของ และจะ
ประชาสัมพันธองคความรูดังกลาวใหแก
ประชาชนทราบ  

 

ปจจัยหรือเง่ือนไขท่ีสนับสนุนการดำเนินงานใหบรรลุเปาหมาย 
1 ผูวาราชการกรุงเทพมหานครมีนโยบายขายกรุงเทพฯ เพ่ือดึงดูดนักลงทุน โดยเนนการสงเสริมความสัมพันธอันดีและบูรณาการความรวมมือกับหอการคาตางประเทศ                           
ฝายการคาและพาณิชยของสถานเอกอัครราชทูตตางประเทศ หนวยงานสงเสริมเศรษฐกิจและการลงทุนใหแกชาวตางชาติ รวมถึงบริษัทธุรกิจตางชาติ     
2 สำนักงานการตางประเทศมีความสัมพันธอันดีและใกลชิดกับเครือขายตางประเทศท้ังสถานเอกอัครราชทูตตางประเทศในประเทศไทย หอการคาตางประเทศ ฝายการคาและ
พาณิชยของสถานเอกอัครราชทูตตางประเทศและหนวยงานสงเสริมเศรษฐกิจและการลงทุนใหแกชาวตางชาติ จึงสามารถเขาถึงกลุมนักธุรกิจและบริษัทตางชาติจากหลากหลาย
ประเทศไดผานเครือขายดังกลาว                  
3 นักลงทุนและผูประกอบการชาวตางชาติมีความสนใจตอประเด็นการพัฒนานโยบายเพ่ือสงเสริมการลงทุนและการขับเคลื่อนเศรษฐกิจของกรุงเทพมหานครผานเครือขาย        .
ระหวางประเทศ                     

 

 



ปญหา อุปสรรค 

1. แมสำนักงานการตางประเทศจะกำหนดกลุมเปาหมายของนักธุรกิจและบริษัทตางชาติแยกตามทวีปตามท่ีตัวชี้วัดกำหนด แตการตอบแบบสอบถามดังกลาวเปนไปตามความ
สมัครใจของผูตอบแบบสอบถาม ดังนั้น สำนักงานการตางประเทศจึงไมสามารถกำหนดผลลัพธได           
2. สำนักงานการตางประเทศไมมีบุคลากรท่ีมีความเชี่ยวชาญเฉพาะดาน เพ่ือการออกแบบสอบถามและวิเคราะหผลจากแบบสำรวจในเชิงลึก      

หลักฐานอางอิง 
1. แผนการดำเนินงานตามตัวชี้วัดระดับความสำเร็จในการจัดทำขอเสนอแนะเชิงนโยบายเพ่ือสงเสริมการลงทุนและการขับเคลื่อนเศรษฐกิจของกรุงเทพมหานครผานเครือขาย
ระหวางประเทศ                    
2. เครือขายตางประเทศท่ีสำนกังานการตางประเทศคาดวาจะประสานเพ่ือขอความอนุเคราะหเพ่ือทอดแบบสอบถามความเชื่อม่ันของนักธุรกิจในกรุงเทพมหานครและแบบสอบถาม   
ความคิดเห็นของบริษัทตางชาติในกรุงเทพมหานคร                  
3. ตัวอยางการประสานงานเพ่ือทอดแบบสอบถามความเชื่อม่ันของนักธุรกิจในกรุงเทพมหานครและแบบสอบถามความคิดเห็นของบริษัทตางชาติในกรุงเทพมหานคร     
4. แบบสอบถามความเชื่อม่ันของนักธุรกิจในกรุงเทพมหานครและแบบสอบถามความคิดเห็นของบริษัทตางชาติในกรุงเทพมหานคร (Google Form)     
5. ผลการตอบแบบสอบถามความเชื่อม่ันของนักธุรกิจในกรุงเทพมหานครและแบบสอบถามความคิดเห็นของบริษัทตางชาติในกรุงเทพมหานคร      
6. สรุปการศึกษา วิเคราะหและจัดทำขอมูลในการดำเนินงานจัดทำขอเสนอแนะเชิงนโยบายเพ่ือสงเสริมการลงทุนและการขับเคลื่อนเศรษฐกิจของกรุงเทพมหานคร    
 
คำช้ีแจงผลการปฏิบัติราชการ (กรณีการดำเนินการไมเปนไปตามเปาหมาย) 
........................................................................................................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................................................................................................



แบบรายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ 

ของหนวยงานสังกัดกรุงเทพมหานคร ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 (ระยะส้ินปงบประมาณ) 
 

หนวยงาน : สำนักงานการตางประเทศ 

องคประกอบท่ี 4 : ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและพัฒนานวัตกรรมเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน

ของหนวยงาน (Innovation Base) 

ตัวช้ีวัด : ความสำเร็จในการพัฒนานวัตกรรมเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของหนวยงาน 

ช่ือผูรับผิดชอบการรายงาน : นางสาวรนภัส แชมลือนาม 

ตำแหนง : นักวิเทศสัมพันธปฏิบัติการ                                              หมายเลขโทรศัพท : 0 2224 8177 

เกณฑการใหคะแนน : 

ตัวชี้วัด 
ระดับ 1 

(20 คะแนน) 

ระดับ 2 

(40 คะแนน) 

ระดับ 3 

(60 คะแนน) 

ระดับ 4 

(80 คะแนน) 

ระดับ 5 

(100 คะแนน) 

ความสำเร็จในการพัฒนานวัตกรรม

เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน

ของหนวยงาน 

20 40 60 80 100 

* กรณีท่ีหนวยงานมีผลการดำเนินงานต่ำกวาคาเปาหมายระดับ 1 จะไดคะแนนเทากับผลการดำเนินการจริง 

ของตัวชี้วัดนำมาคำนวณหาคาคะแนนท่ีไดตามวิธีการคำนวณ 

ผลการดำเนินงาน : 

น้ำหนัก (รอยละ) ผลการดำเนินงาน คะแนนท่ีได 

10 1. สำนักงานการตางประเทศไดจัดทำคูมือ

ทองเท่ียวกรุงเทพฯ ปลอดภัยยามค่ำคืน      

สองภาษา (ภาษาอังกฤษและภาษาจีน) 3 พ้ืนท่ี 

หรือยานสำคัญของกรุงเทพมหานคร จำนวน 1 ชุด  

2. รอยละความพึงพอใจของผูใชนวัตกรรม จาก

จำนวนผูตอบแบบสอบถามท้ังหมดผานระบบ 

Google Form คิดเปนรอยละ 83.38 

3. จำนวนผูใช/ดาวนโหลดคูมือและจำนวนผูเขา

ชมสื่อวีดิทัศน เปนดังนี้  

    - ผูเขาชมหนาเว็บไซตคูมือฯ 2,029 ครั้ง 

(ขอมูล ณ วันท่ี 15 กันยายน 2566) 

    - ผูเขาชมวีดิทัศน 102 ครั้ง (ขอมูล ณ วันท่ี 

16 กันยายน 2566) 

100 

 

คำช้ีแจงรายละเอียดการดำเนินงาน : 

ช่ือโครงการ Midnight Economy (สงเสริมยานเศรษฐกิจกลางคืนนักทองเท่ียวเดินทางสะดวก เท่ียวกรุงเทพฯ 

ปลอดภัย) 

ตัวช้ีวัดท่ี 1 นวัตกรรมท่ีพัฒนา ไดแก คูมือทองเท่ียวกรุงเทพฯ ปลอดภัยยามค่ำคืน สองภาษา (ภาษาอังกฤษและ

ภาษาจีน) 3 พ้ืนท่ี หรือยานสำคัญของกรุงเทพมหานคร จำนวน 1 ชดุ                                                   . 



รายละเอียดการดำเนินงาน : …สำนักงานการตางประเทศไดจัดทำคูมือทองเท่ียวกรุงเทพมหานครปลอดภัยยาม     

ค่ำคืน 3 พ้ืนท่ีหรือยานสำคัญของกรุงเทพมหานคร ไดแก พระนคร สัมพันธวงศ และหวยขวาง พรอมท้ังนำไป

ประชาสัมพันธบนชองทางตางๆ ดังนี้                                                                                    .  

- เว็บไซตของสำนักงานการตางประเทศ เขาถึงไดท่ี https://iao.bangkok.go.th/content-detail/27469         .        

- วีดิทัศนประชาสัมพันธคูมือ ทาง Youtube https://youtu.be/sl-oDsA4ynA                                        . 

- นำโปสเตอรประชาสัมพันธขนาด เอ3 และ เอ5 ไปประชาสัมพันธแบบ offline ในพ้ืนท่ีเขตพระนคร และ

ชาวตางชาติท่ีติดตอสำนักงานการตางประเทศ เชน โรงแรม Once Again Hostel รานไอศครีม Calories ราน

กาแฟและท่ีพัก Lo-ha Dimsum Café และการประชาสัมพันธโปสเตอรโครงการใหกับผูแทนสถานเอกอัครราชทูต

ตางประเทศและผูแทนหนวยงานตางประเทศ Cottage.  

ตัวช้ีวัดท่ี 2 รอยละความพึงพอใจของผูใชนวัตกรรม                                                                         .  

รายละเอียดการดำเนินงาน : รอยละความพึงพอใจของผูใชนวัตกรรม จากจำนวนผูตอบแบบสอบถามท้ังหมดผาน

ระบบ Google Form คิดเปนรอยละ 83.38                                                                                  . 

ตัวช้ีวัดท่ี 3 จำนวนผูใช/ดาวนโหลดคูมือฯ และจำนวนผูเขาชมสื่อวีดิทัศน                                                . 

รายละเอียดการดำเนินงาน : …ผูเขาชมหนาเว็บไซตคูมือฯ 2,029 ครั้ง (ขอมูล ณ วันท่ี 15 กันยายน 2566) และ 

ผูเขาชมวีดิทัศน 102 ครั้ง (ขอมูล ณ วันท่ี 16 กันยายน 2566) 

มีการนำนวัตกรรมไปใชภายในปงบประมาณ ตั้งแตวันท่ี 3 สิงหาคม 2566 

ปจจัยสนับสนุนการดำเนินงาน : 

1. เครือขายสถานเอกอัครราชทูตในกรุงเทพมหานคร และภาคีเครือขายดานการตางประเทศของกรุงเทพมหานคร

มีการติดตอประสานงานอยางสม่ำเสมอจึงเปนกลไกสำคัญในการสนับสนุนการประชาสัมพันธเผยแพรคูมือ 

2. หนวยงานภายในกรุงเทพมหานครมีขอมูลท่ีเปนประโยชนตอการพัฒนานวัตกรรม โดยไดรับคำปรึกษาและ

แนะนำขอมูลท่ีเก่ียวของจากสำนักวัฒนธรรม กีฬาและการทองเท่ียว รวมถึงสำนักงานเขตท่ีเก่ียวของ ซ่ึงเปน

ประโยชนตอการพัฒนาคูมือฯ เพ่ือการประชาสัมพันธ 

อุปสรรคตอการดำเนินงาน : 

1. ระยะเวลาในข้ันตอนการผลิตคูมือเพ่ือการประชาสัมพันธจำเปนตองวางแผนการผลิตอยางมีประสิทธิภาพและ

ตองใชเวลาดำเนินการมาก ท้ังชวงกอน ระหวางและหลังการถายทำ ซ่ึงตองดำเนินการควบคูไปกับภารกิจประจำ 

2. ขาราชการสำนักงานการตางประเทศยังตองเรียนรูทักษะท่ีจำเปนสำหรับการผลิตสื่อเสียงและวีดิทัศนเพ่ิมเติม 

เพ่ือออกและจัดทำคูมือฯ ใหนาสนใจ 

 

หลักฐานอางอิง : 

 1. เอกสารสรุปผลการดำเนินการชี้วัดความสำเร็จในการพัฒนานวัตกรรมเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของ

หนวยงาน 

2. รายงานการประชุม ครั้งท่ี 2/2566 วันท่ี 1 มิถุนายน 2566 

3. หนังสือ ท่ี กท 0410/300 ลงวันท่ี 15 กุมภาพันธ 2566 เรื่อง การดำเนินการตัวชี้วัด “ความสำเร็จในการพัฒนา

นวัตกรรมเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของหนวยงาน” ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

4. แบบเสนอแนวคิดในการพัฒนานวัตกรรมเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของหนวยงาน (แบบฟอรม 1) 

5. สรุปผลการคัดเลือกแนวคิดในการพัฒนานวัตกรรมเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของหนวยงาน 

(แบบฟอรม 2) 

https://iao.bangkok.go.th/content-detail/27469


หลักฐานอางอิง (ตอ) : 

6. แบบนำเสนอโครงการพัฒนานวัตกรรมเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของหนวยงานพรอมแผนการ

ดำเนินการ (แบบฟอรม 3) 

7. โครงการพัฒนานวัตกรรมเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของหนวยงาน (แบบฟอรม 4) 

8. คำสั่งสำนักงานการตางประเทศ ท่ี 1/2566 ลงวันท่ี 1 กุมภาพันธ 2566 เรื่อง คณะทำงานนวัตกรรมเพ่ือเพ่ิม

ประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน (Innovation Base) สำนักงานการตางประเทศ สำนักปลัดกรุงเทพมหานคร ประจำป

งบประมาณ พ.ศ. 2566  

9. รายงานการประชุม ครั้งท่ี 1/2566 วันท่ี 10 กุมภาพันธ 2566    

***และไดจัดสง link Youtube ของคลิปวีดิทัศน และไฟล Infographic เสนอความสำเร็จในการพัฒนานวัตกรรมฯ 

ทางไปรษณียอิเล็กทรอนิกส : innovationreport77@gmail.com โดยตั้งชื่อเรื่องวา “การพัฒนานวัตกรรมของ

สำนักงานการตางประเทศ เรียบรอยแลว ดวยไปรษณียอิเล็กทรอนิกส : intlbmaplanning@gmail.com 

วันท่ี 23 กันยายน 2566 เวลา  10.45 น. 
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แบบรายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ 

ของหนวยงานสังกัดกรุงเทพมหานคร ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 (ระยะส้ินปงบประมาณ) 

หนวยงาน : สำนักงานการตางประเทศ สำนักปลัดกรุงเทพมหานคร 
องคประกอบท่ี 5 : ศักยภาพในการดำเนนิการของหนวยงาน (Potential Base)  

ตัวช้ีวัด : ความสำเร็จในการดำเนินการตามศักยภาพของหนวยงาน 
5.1 ความสำเร็จของการเบิกจายงบประมาณในภาพรวม 
ช่ือผูรับผิดชอบการรายงาน : นางสาวชุดาภา ทิมจำลอง 
ตำแหนง : นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ               หมายเลขโทรศัพท: 0 2224 8175 

เกณฑการใหคะแนน :  
 

หนวยงาน 
ระดับ 1 

(60 คะแนน) 
ระดับ 2 

(70 คะแนน) 
ระดับ 3 

(80 คะแนน) 
ระดับ 4 

(90 คะแนน) 
ระดับ 5 

(100 คะแนน) 

กลุมที่ 1 กลุมผลการเบิกจายงบประมาณในภาพรวม 3 ปยอนหลังเพ่ิมขึ้นและลดลง   

สำนักงานเลขานุการปลัดกรุงเทพมหานคร 75.19 77.49 79.80 82.10 84.41 

สำนักงานปกครองและทะเบยีน 94.69 95.86 97.02 98.19 99.35 

สำนักงานการเจาหนาที ่ 89.51 92.72 95.92 97.96 100.00 

สำนักงานกฎหมายและคดี 95.06 96.68 98.30 99.15 100.00 

กองงานผูตรวจราชการ  98.65 99.02 99.38 99.69 100.00 

สำนักการแพทย 73.20 79.00 84.81 90.61 96.42 

สำนักอนามยั 90.14 92.51 94.88 97.25 99.62 

สำนักการระบายนำ้ 65.54 67.75 69.96 72.18 74.39 

สำนักเทศกิจ 96.10 97.01 97.91 98.82 99.72 

สำนักการจราจรและขนสง 72.55 73.51 74.47 75.44 76.40 

สำนักปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 57.20 64.30 71.39 78.49 85.59 

สำนักส่ิงแวดลอม 83.86 86.71 89.57 92.43 95.28 

สำนักพัฒนาสังคม 91.33 92.65 93.96 95.27 96.59 

สำนักงานเขตสัมพันธวงศ 77.41 82.83 88.26 93.68 99.10 

สำนักงานเขตปทุมวัน 84.48 88.54 92.60 96.30 100.00 

สำนักงานเขตพญาไท 86.60 87.42 88.24 89.05 89.87 

สำนักงานเขตพระโขนง 74.70 81.52 88.34 94.17 100.00 

สำนักงานเขตบางกะป 88.59 91.27 93.94 96.61 99.29 

สำนักงานเขตลาดกระบัง 91.84 92.91 93.98 95.05 96.12 

สำนักงานเขตหนองจอก 89.92 92.03 94.15 96.26 98.38 

สำนักงานเขตธนบุรี 91.55 93.83 96.11 98.06 100.00 

สำนักงานเขตบางกอกใหญ 77.53 84.51 91.49 95.75 100.00 

สำนักงานเขตบางกอกนอย 96.96 97.19 97.41 97.63 97.86 

สำนักงานเขตตล่ิงชัน 88.78 91.55 94.32 97.09 99.86 

สำนักงานเขตราชเทว ี 98.24 98.45 98.66 98.88 99.09 

สำนักงานเขตบางพลัด 72.57 80.18 87.79 93.90 100.00 
 

 
 



 

หนวยงาน 
ระดับ 1 

(60 คะแนน) 
ระดับ 2 

(70 คะแนน) 
ระดับ 3 

(80 คะแนน) 
ระดับ 4 

(90 คะแนน) 
ระดับ 5 

(100 คะแนน) 

สำนักงานเขตสวนหลวง 89.69 91.29 92.89 94.50 96.10 

สำนักงานเขตบางแค 90.71 92.41 94.11 95.81 97.52 

สำนักงานเขตคันนายาว 94.19 95.23 96.27 97.30 98.34 

สำนักงานเขตสะพานสูง 92.42 94.46 96.50 98.25 100.00 

สำนักงานเขตวังทองหลาง 77.62 84.41 91.19 95.60 100.00 

สำนักงานเขตคลองสามวา 91.17 92.51 93.84 95.17 96.50 

สำนักงานเขตบางบอน 73.95 80.35 86.74 93.14 99.53 

กลุมที่ 2 กลุมผลการเบิกจายงบประมาณในภาพรวม 3 ปยอนหลังเพ่ิมขึ้น 

สำนักการศึกษา 87.62 92.09 96.55 98.28 100.00 

สำนักงบประมาณกรุงเทพมหานคร 93.86 96.88 99.91 99.95 100.00 

สำนักยุทธศาสตรและประเมินผล 70.93 75.89 80.85 85.81 90.77 
สำนักวัฒนธรรม กีฬาและการทองเที่ยว 83.02 89.08 95.14 97.57 100.00 

สำนักการวางผังและพัฒนาเมือง 45.71 55.87 66.03 76.19 86.35 

สำนักงานเขตพระนคร 90.02 94.79 99.56 99.78 100.00 

สำนักงานเขตหวยขวาง  94.99 95.77 96.56 97.34 98.13 

สำนักงานเขตบางเขน 90.16 92.94 95.72 97.86 100.00 

สำนักงานเขตมีนบุรี 92.44 94.75 97.06 98.53 100.00 

สำนักงานเขตคลองสาน 91.84 95.51 99.17 99.59 100.00 

สำนักงานเขตหนองแขม 98.04 98.81 99.59 99.79 100.00 

สำนักงานเขตบางขุนเทียน 93.58 96.12 98.66 99.33 100.00 

สำนักงานเขตดอนเมือง 98.33 98.75 99.16 99.58 100.00 

สำนักงานเขตจตุจักร 88.68 92.85 97.02 98.51 100.00 

สำนักงานเขตลาดพราว 89.76 93.89 98.02 99.01 100.00 

สำนักงานเขตบางซ่ือ 90.21 94.54 98.87 99.44 100.00 

สำนักงานเขตคลองเตย 96.99 98.16 99.34 99.67 100.00 

สำนักงานเขตประเวศ 98.36 98.78 99.20 99.60 100.00 

สำนักงานเขตหลักส่ี 90.87 95.06 99.25 99.62 100.00 

สำนักงานเขตทวีวัฒนา 95.62 97.31 99.00 99.50 100.00 

กลุมที่ 3 กลุมผลการเบิกจายงบประมาณในภาพรวม 3 ปยอนหลังลดลง   

สำนักงานคณะกรรมการขาราชการ
กรุงเทพมหานคร 

84.33 91.71 99.09 99.54 100.00 

สำนักการโยธา 68.58 73.75 78.91 84.08 89.24 

สำนักงานเขตจอมทอง 88.08 91.28 94.47 97.24 100.00 
 

 
 



หนวยงาน 
ระดับ 1 

(60 คะแนน) 
ระดับ 2 

(70 คะแนน) 
ระดับ 3 

(80 คะแนน) 
ระดับ 4 

(90 คะแนน) 
ระดับ 5 

(100 คะแนน) 
กลุมที่ 4 กลุมผลการเบิกจายงบประมาณในภาพรวม 3 ปยอนหลัง เคยทำไดรอยละ 100 และผลการดำเนินงาน ที่ผานมาอยูในเกณฑดี  
แบงเปน 2 กลุมยอย ดังน้ี 
4.1 กลุมผลการเบิกจายงบประมาณในภาพรวมเคยไดรอยละ 99.99 – 100 และมปีที่ผลการเบิกจายไมต่ำกวารอยละ 92 

สำนักงานเลขานุการสภากรุงเทพมหานคร 92.00 94.00 96.00 98.00 100.00 

สำนักงานตรวจสอบภายใน 92.00 94.00 96.00 98.00 100.00 
สำนักงานเลขานุการผูวากรุงเทพมหานคร 92.00 94.00 96.00 98.00 100.00 

สำนักงานการตางประเทศ 92.00 94.00 96.00 98.00 100.00 

สำนักการคลัง 92.00 94.00 96.00 98.00 100.00 

สถาบันพัฒนาขาราชการกรุงเทพมหานคร 92.00 94.00 96.00 98.00 100.00 

สำนักงานเขตปอมปราบศัตรูพาย 92.00 94.00 96.00 98.00 100.00 

สำนักงานเขตบางรัก 92.00 94.00 96.00 98.00 100.00 

สำนักงานเขตราษฎรบูรณะ 92.00 94.00 96.00 98.00 100.00 

สำนักงานเขตสาทร 92.00 94.00 96.00 98.00 100.00 

สำนักงานเขตบางคอแหลม 92.00 94.00 96.00 98.00 100.00 

สำนักงานเขตยานนาวา 92.00 94.00 96.00 98.00 100.00 

สำนักงานเขตบึงกุม 92.00 94.00 96.00 98.00 100.00 

สำนักงานเขตดินแดง 92.00 94.00 96.00 98.00 100.00 

สำนักงานเขตวัฒนา 92.00 94.00 96.00 98.00 100.00 
สำนักงานเขตสายไหม 92.00 94.00 96.00 98.00 100.00 

สำนักงานเขตภาษีเจริญ 92.00 94.00 96.00 98.00 100.00 

สำนักงานเขตบางนา 92.00 94.00 96.00 98.00 100.00 

4.2 กลุมผลการเบิกจายงบประมาณในภาพรวมเคยไดรอยละ 100 แตปอ่ืนๆ ผลการเบิกจายไมถึงรอยละ 92 

สำนักงานประชาสัมพันธ 69.77 77.33 84.89 92.44 100.00 

สำนักงานเขตดุสิต 83.49 87.62 91.74 95.87 100.00 

สำนักงานเขตทุงครุ 71.54 78.65 85.77 92.88 100.00 

* กรณีที่หนวยงานมีผลการดำเนินงานตำ่กวาคาเปาหมายระดบั 1 จะไดคะแนนเทากับคาเปาหมายระดับ 1 

ผลการดำเนินงาน : 

น้ำหนัก (รอยละ) ผลการดำเนินงาน คะแนนท่ีได คาคะแนนถวงน้ำหนัก 
10 เบิกจายไดรอยละ 99.08   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



คำช้ีแจงรายละเอียดการดำเนินงาน : 
1. ผลการเบิกจาย เปนผลคาดการณท่ีคาดวาจะเบิกจายจนถึงสิ้นปงบประมาณ พ.ศ. 2566  
2. งบประมาณหลังปรับโอน เกิดจากงบประมาณท่ีไดรับหักงบประมาณเหลือจายท่ีแจงสงคืนกับ 
สำนักงบประมาณกรุงเทพมหานคร  

 
หมายเหต ุ  
1. ผลการเบิกจายงบประมาณ รวม 4 ประเภทงบรายจาย ไดแก งบดำเนินงาน งบลงทุน งบเงินอุดหนุน และงบรายจายอื่น และงบกลางทุกประเภท 
ที่ไดรับจัดสรรในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ณ ส้ินเดือนกันยายน 2566 โดยไมรวมงบประมาณรายจายประจำป ประเภทงบบุคลากร งบกลาง ที่เบิกจาย    
ในลักษณะงบบุคลากร ไดแก รายการเงินชวยเหลือขาราชการและลูกจาง รายการเงินบำเหน็จลูกจาง รายการเงินสำรองสำหรับคาใชจายเกี่ยวกับบุคลากร 
รายการเงินชวยคาครองชีพผูไดรับบำนาญของกรุงเทพมหานคร และรายการเงินสำรองสำหรับจายเปนเงินบำเหน็จบำนาญขาราชการกรุงเทพมหานคร งบประมาณ
รายจายเพิ่มเติม งบเงินอุดหนุนจากรัฐบาล และงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 กันไวเบิกเหล่ือมปในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
2. รายงานความสำเร็จของการเบิกจายงบประมาณ ณ 30 กันยายน 2566 
  ** เนื่องจากรายงาน ณ วันที่ 14 กันยายน 2566 ยอดเบิกจายจึงรายงานเปนยอดที่คาดการณวาจะเบกิถึง 30 กันยายน 2566 (ซ่ึงอาจมีการ
เปล่ียนแปลง) 

ประเภทงบรายจาย 
งบประมาณ 
หลังปรับโอน 
(จำนวนเงิน) 

ขอมูล ณ วันท่ี 30 กันยายน พ.ศ. 2566 
ผลการเบิกจาย 
(จำนวนเงิน) 

รอยละ 
การเบิกจาย 

งบดำเนินงาน 1,605,354.- 1,566,397.82 97.57 
งบลงทุน 30,000.- 30,000.- 100 

งบเงินอุดหนุน 1,001,221.- 1,001,219.65 100 
งบรายจายอ่ืน 13,968,844.- 13,842,250.90 99.09 

รวมงบประมาณประจำป 16,605,419.- 16,439,868.37 99.00 
งบกลาง 1,358,000.- 1,358,000.- 100 

รวมท้ังสิ้น 17,963,419.- 17,797,868.37 99.08 

ปจจัยสนับสนุนการดำเนินงาน :  
1. ไดรับความรวมมือจากเจาหนาท่ีผูปฏิบัติงานในการจัดทำเอกสารประกอบฎีกาในการเบิกจาย และเรงรัดจัดสง
ตามเวลาท่ีกำหนด 
2. เนื่องจากเปนหนวยงานขนาดเล็ก จึงมีความคลองตัวในการดำเนินงานดานการบริหารงบประมาณ  
 

อุปสรรคตอการดำเนินงาน : การใชจายงบประมาณ ไมสามารถดำเนินการไดตามแผนการใชจายงบประมาณ 
เนื่องจากกิจกรรมมีลักษณะเปนการเดินทาง หรือเขารวมประชุม/กิจกรรม ท่ีมักข้ึนอยูกับการเชิญของเมือง/
องคการ และนโยบายของผูบริหารท่ีจะเขารวม 

ขอเสนอแนะ :  -  

หลักฐานอางอิง :  
1. รายงานสรุปผลการใชจายงบประมาณรายจาย ในระบบ MIS ของกรุงเทพมหานคร 
2. แบบรายงานงบประมาณเหลือจาย ตอสำนักงบประมาณกรุงเทพมหานคร 
3. แผนการปฏิบัติงานและการใชจายงบประมาณ 

 

 

 



แบบสรุปผลการตรวจติดตามประเมินผลการปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ของหนวยงานสังกัดกรุงเทพมหานครจำแนกตามตัวช้ีวัด 

หนวยงาน : สำนักงานการตางประเทศ สำนักปลัดกรุงเทพมหานคร 
องคประกอบท่ี 5 : ศักยภาพในการดำเนนิการของหนวยงาน (Potential Base)  

ตัวช้ีวัด : ความสำเร็จในการดำเนินการตามศักยภาพของหนวยงาน 
5.2 รอยละความสำเรจ็ในการยกระดับการเปล่ียนผานดิจิทัลภาครัฐ เพ่ือบริหารราชการท่ียืดหยุน โปรงใส คลองตัว 
ช่ือผูรับผิดชอบการรายงาน : นางสาววรณัน ธรรมโชติ 
ตำแหนง :     นักวิเทศสัมพันธปฏิบัติการ                                         หมายเลขโทรศัพท : 0 2224 8177 
เกณฑการใหคะแนน :  
ชวงการปรับเกณฑการใหคะแนน +/- 1 ตอ 1 ระดับคะแนน 

ตัวชี้วัด ระดับ 1 

(6 คะแนน) 

ระดับ 2 

(7 คะแนน) 

ระดับ 3 

(8 คะแนน) 

ระดับ 4 

(9 คะแนน) 

ระดับ 5 

(10 คะแนน) 

รอยละความสำเร็จในการยกระดับการ
เปลี่ยนผานดิจิทัลภาครัฐ เพ่ือบริหาร
ราชการท่ียืดหยุน โปรงใส คลองตัว 

60 70 80 90 100 

 

ผลคะแนน :  
น้ำหนัก (รอยละ) ผลการดำเนินงาน คะแนนท่ีได คาคะแนนถวงน้ำหนัก 

10 นำชุดขอมูลท่ีไดจัดทำไป
พัฒนาเปน Dashboard  ท่ี
แสดงผลการวิเคราะหเพ่ือ
สนับสนุนการตัดสินใจ ตาม
ภารกิจของหนวยงาน
จำนวน 2 เรื่อง 

10  

 

คำช้ีแจงรายละเอียดการดำเนินงาน :  
สำนักงานการตางประเทศไดดำเนินตามข้ันตอนตามท่ีระบุไวใน ตัวชี้วัด 5.2 รอยละความสำเร็จในการยกระดับการ
เปลี่ยนผานดิจิทัลภาครัฐ เพ่ือบริหารราชการท่ียืดหยุน โปรงใส คลองตัว เรียบรอยแลว ตามเอกสารหลักฐาน ดังนี้ 
1. ข้ันตอนท่ี 1 จัดทำคำสั่งคณะทำงานธรรมาภิบาลขอมูลภาครัฐและคณะทำงาน บริกรขอมูลของสำนักงานการ
ตางประเทศ มีบัญชีรายการขอมูลท้ังหมด 15 ชุดขอมูล และมีแผนพัฒนาขอมูลท่ีมีคุณคาสูงของหนวยงาน      
ระยะ 4 ป (พ.ศ. 2566 - 2569) รายละเอียดปรากฏตาม  
    - หนังสือ ท่ี กท 0410/0621 ลงวันท่ี 31 มีนาคม 2566 เรื่อง การดำเนินงานตามการเปดเผยขอมูลของ
กรุงเทพมหานครฯ และตัวชี้วัดท่ี 5.2 รอยละความสำเร็จในการยกระดับการเปลี่ยนผานดิจิทัลภาครัฐเพ่ือบริหาร
ราชการท่ียืดหยุน โปรงใส คลองตัว พรอมเอกสารแนบ 
    - คำสั่งสำนักงานการตางประเทศ ท่ี 6/2566 เรื่อง แตงตั้งคณะทำงานธรรมาภิบาลขอมูลภาครัฐของสำนักงาน
การตางประเทศ และ คำสั่งสำนักงานการตางปะเทศ ท่ี 7/2566 เรื่อง แตงตั้งคณะทำงานบริกรขอมูลของสำนักงาน
การตางประเทศ  
2. ข้ันตอนท่ี 2 จัดทำและปรับปรุงขอมูลตามแผนพัฒนาขอมูลท่ีมีคุณคาสูงของหนวยงาน และเผยแพรบนศูนย
ขอมูลเปดภาครัฐของกรุงเทพมหานคร พรอมคำอธิบายขอมูลดิจิทัลและพจนานุกรมขอมูล จำนวน 15 ชุดขอมูล
ตามท่ีไดเสนอไวในบัญชีรายการขอมูลในข้ันตอนท่ี 1 และเพ่ิมเติม 1 ชุดขอมูล รวมเปน 16 ชุดขอมูล โดยสำนักงาน
การตางประเทศไดแจงแกสำนักยุทธศาสตรและประเมินผลเพ่ือทราบและตรวจสอบการจัดทำ ปรับปรุงและเผยแพร
ชุดขอมูลดังกลาวบนศูนยขอมูลเปดภาครัฐของกรุงเทพมหานคร ผานไปรษณียอิเล็กทรอนิกส 
networkgid@gmail.com เรียบรอยแลว 

mailto:networkgid@gmail.com


3. สำนักงานการตางประเทศไดนำชุดขอมูลท่ีไดจัดทำไปพัฒนาเปน Dashboard ท่ีแสดงผลการวิเคราะหเพ่ือ
สนับสนุนการตัดสินใจ ตามภารกิจของหนวยงานบนเว็บไซตของสำนักงานการตางประเทศ จำนวน 2 เรื่อง ไดแก 
   - การนำเสนอนวัตกรรมการนำเสนอผลงาน/นวัตกรรมจากตางประเทศ  
   - สถิติการเยี่ยมคารวะและประเด็นท่ีเก่ียวของ  
 
ปจจัยสนับสนุนการดำเนินงาน : 
    สำนักงานการตางประเทศมีการดำเนินงานรวมกันระหวางสวนราชการ เพ่ือคนหาขอมูลสำคัญ จัดการขอมูลและ
กำหนดชุดขอมูลเพ่ือจัดทำ Dashboard ตามตัวชี้วัด 5.2 รอยละความสำเร็จในการยกระดับการเปลี่ยนผานดิจิทัล
ภาครัฐ เพ่ือบริหารราชการท่ียืดหยุน โปรงใส คลองตัว 
อุปสรรคตอการดำเนินงาน :  
    - บุคลากรของสำนักงานการตางประเทศไมมีความเชี่ยวชาญดานการบริหารจัดการขอมูลและการนำเขาขอมูลใน
ระบบเพ่ือเผยแพรบนศูนยขอมูลเปดภาครัฐของกรุงเทพมหานคร จึงทำใหตองใชเวลาในการเรียนรูรวมกัน
คอนขางมาก 
    - สำนักงานการตางประเทศเปนหนวยงานขนาดเล็กทำใหมีจำนวนชุดขอมูลจำกัด รวมถึงขอมูลสวนใหญไมได
จัดเก็บในรูปแบบตารางหรือจัดเก็บในระบบ Microsoft Excel จึงจำเปนตองจัดการขอมูลใหมใหเหมาะสมในการ
นำไปดำเนินการตอในข้ันตอนตอไป 
หลักฐานอางอิง :  
1. หนังสือ ท่ี กท 0410/0621 ลงวันท่ี 31 มีนาคม 2566 เรื่อง การดำเนินงานตามการเปดเผยขอมูลของ
กรุงเทพมหานครฯ และตัวชี้วัดท่ี 5.2 รอยละความสำเร็จในการยกระดับการเปลี่ยนผานดิจิทัลภาครัฐเพ่ือบริหาร
ราชการท่ียืดหยุน โปรงใส คลองตัว พรอมเอกสารแนบ 
2. คำสั่งสำนักงานการตางประเทศ ท่ี 6/2566 เรื่อง แตงตั้งคณะทำงานธรรมาภิบาลขอมูลภาครัฐของสำนักงานการ
ตางประเทศ และ คำสั่งสำนักงานการตางปะเทศ ท่ี 7/2566 เรื่อง แตงตั้งคณะทำงานบริกรขอมูลของสำนักงานการ
ตางประเทศ  
3. เอกสารการเผยแพรบนศูนยขอมูลเปดภาครัฐของกรุงเทพมหานคร พรอมคำอธิบายขอมูลดิจิทัลและพจนานุกรม
ขอมูล จำนวน 15 ชุดขอมูลตามท่ีไดเสนอไวในบัญชีรายการขอมูลในข้ันตอนท่ี 1 และเพ่ิมเติม 1 ชุดขอมูล รวมเปน 
16 ชุดขอมูล 
4. ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส networkgid@gmail.com ท่ีสำนักงานการตางประเทศไดแจงแกสำนักยุทธศาสตรและ
ประเมินผลเพ่ือทราบและตรวจสอบการจัดทำ ปรับปรุงและเผยแพรชุดขอมูลดังกลาวบนศูนยขอมูลเปดภาครัฐของ
กรุงเทพมหานคร  
5. รูปภาพ Dashboard ท่ีแสดงผลการวิเคราะหเพ่ือสนับสนุนการตัดสินใจ ตามภารกิจของหนวยงานบนเว็บไซต
ของสำนักงานการตางประเทศ จำนวน 2 เรื่อง ไดแก 
   - การนำเสนอนวัตกรรมการนำเสนอผลงาน/นวัตกรรมจากตางประเทศ  
   - สถิติการเยี่ยมคารวะและประเด็นท่ีเก่ียวของ 
6. ไปรษณียอิเล็กทรอนิกสท่ีสำนักงานการตางประเทศไดแจงการนำ Dashboard ไปเผยแพรบนเว็บไซตของ
สำนักงานการตางประเทศ พรอมรูปภาพการเผยแพร Dashboard บนเว็บไซตฯ  
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